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SEBRAE E MINISTERIO DA EDUCACAO

O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - Sebrae, em consonancia com sua
missdo institucional de promover a educacdo empreendedora e estimular a inovagdo no Brasil,
juntamente com o e Ministério da Educacdo (MEC) visando fortalecer a qualidade do ensino e
desenvolvimento de politicas publicas no ensino e educa¢do do Brasil, apresenta o regulamento
oficial do Sebrae Supernova.

O Sebrae Supernova surge como uma resposta estratégica a necessidade de aumentar a quantidade
de negdcios inovadores ideados no pais e fomentar uma cultura de inovagdo e empreendedorismo
entre estudantes da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (RFEPT) e da Educacdo
Superior no Brasil. Alinhada ao Programa Nacional Educacdo que Transforma e ao Programa Nacional
Impulso Tecnoldgico, ambos do SEBRAE, a iniciativa busca sensibilizar e capacitar estudantes para a
ideacao de negdcios inovadores, com foco em solugdes alinhadas as demandas sociais, tecnoldgicas
e de mercado.

A iniciativa é estruturada para incentivar os estudantes a identificarem oportunidades de negécios,
desenvolver solugdes criativas e apresentar propostas inovadoras que possam gerar impacto positivo
em suas comunidades e no mercado.

Este Regulamento estabelece as regras, as condi¢oes de participa¢ao, os critérios de avalia¢ao, as
etapas formativas, as modalidades de premiacdo e as demais disposi¢des aplicaveis ao Sebrae
Supernova, garantindo a transparéncia e a equidade no processo de participacdo de estudantes,
orientadores(as), Instituicoes e Ambientes de Inovag¢do da rede de ensino.

Ao se inscreverem e participarem do Programa, estudantes e orientadores(as) aderem de forma plena
e irrestrita as condi¢des aqui estabelecidas.

Capitulo | — OBJETIVOS

Art. 1° O Sebrae Supernova é uma iniciativa educacional promovida pelo Sebrae Nacional e Ministério
da Educacdo (MEC), que tem como objetivo:

I.  Estimular o desenvolvimento de competéncias empreendedoras em estudantes da Rede
Federal de Ensino Profissional e Tecnolégico, e da Educag¢do Superior, por meio da aplicacao
de metodologia prépria baseada em trilhas de aprendizado praticas, mentorias e desafios de
inovacgao;

II.  Promover a cultura empreendedora e a formacao de novos lideres na Educacdo Profissional
e Superior capazes de criar solugdes inovadoras para desafios contemporaneos, contribuindo
para a transformacdo social e econOmica;

lll.  Impulsionar a ideacdo de solugdes criativas para o desenvolvimento de novos projetos e
negocios que possam gerar impacto positivo em suas comunidades e no mercado;
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Proporcionar experiéncias de aprendizagem que integrem conhecimentos académicos e
praticas do ecossistema de inovacgao, preparando estudantes para atua¢do protagonista em
ambientes empreendedores;

V. Incentivar os Ambientes de Inova¢ao da Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnoldgica
(RFEPT) e Ensino Superior do Brasil em sua missdo de promover a inovagcao e
empreendedorismo, conectando a academia ao setor produtivo, fomentando a pesquisa e
desenvolvimento (P&D), e facilitando a transferéncia de tecnologia;

VI. Fomentar a interdisciplinaridade, a colaboracdo e a criatividade entre estudantes de
diferentes cursos, regides e contextos;

VIl.  Premiar as equipes que desenvolverem as solu¢cdes mais inovadoras em cada regido do Brasil,
de acordo com os critérios de avaliacdo deste Regulamento.

Capitulo Il - DEFINICOES CONCEITUAIS

Art. 22 Para efeitos deste Regulamento, adotam-se as seguintes defini¢des:

I.  Sebrae Supernova: Iniciativa nacional de educacdo empreendedora promovida pelo Sebrae
Nacional, neste Iniciativa em parceria com o Ministério da Educacdo (MEC) destinada a
estudantes da Educacdo Profissional e da Educacdo Superior, com objetivo de desenvolver
competéncias empreendedoras e criar negdcios inovadores para suas comunidades e
mercado, por meio de metodologia exclusiva e trilha de capacitacao hibrida.

II. Atitudes empreendedoras: Disposicdo ou capacidade de idealizar, coordenar e realizar
projetos que envolvam inovacdo e riscos, com foco na criacdo de valor, e transformacao de
realidades com impacto positivo.

lll. Competéncias empreendedoras: Capacidade individual humana que integra habilidades
socioemocionais, cognitivas e laborais, baseadas no reconhecimento de ideias e
oportunidades em diferentes contextos, avaliagdo de cendrios e integracao do pensamento
de forma sistémica para o desenvolvimento de soluges inovadoras, possibilitando a criacdo
e/ou transformacdo de praticas e a gera¢do de valor. Fundamentam-se nos pilares do "saber

ser", "saber colaborar" e "saber fazer", configurando um processo continuo, essencial para a
transformacdo da educacdo e a melhoria dos indicadores de aprendizagem dos(as)
estudantes.

IV.  Inovagao: Criacdo de solugdes que apresentem introducdo de novidade ou aperfeicoamento
no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servicos ou processos; ou
ainda que compreendam a agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto,
servico ou processo ja existente, resultando em melhorias que possam gerar impacto positivo
em suas comunidades e no mercado.

V. Ambientes de Inovagao: Espacos favordveis ao desenvolvimento de novas ideias e negdcios,
caracteristicos de uma economia baseada no conhecimento. Reunem empresas, diferentes
esferas de governo, Instituices Cientificas, Tecnolégicas e de Inovacdo (ICTs), agéncias de
fomento e organizagbes da sociedade civil. Esses ambientes integram ecossistemas de
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inovacdo e mecanismos que apoiam a criacdo e o crescimento de empreendimentos

inovadores.

VI.  Startup: Organizacdo em busca de um modelo de negdcio inovador, repetivel e escalavel, que
opera em condicOes de alta incerteza. No contexto do Sebrae Supernova, refere-se a projetos
desenvolvidos pelas equipes com foco na criacdo de solugdes que possam gerar valor de
forma inovadora, sustentavel e com potencial de escala e replicabilidade.

VIl.  Educagdao empreendedora: Processo formativo que visa desenvolver nos(as) estudantes
conhecimentos, habilidades e atitudes voltados a cria¢do, inovacdo e protagonismo em
projetos de impacto social e econémico.

VIIl.  Trilha Formativa: Estrutura principal de formacdo do Sebrae Supernova, composta pela etapa
Ideacdo, integrando trilha de conteudo online assincrono, facilitacdes e mentorias coletivas
sincronas on-line e atividades praticas.

IX.  Formagao hibrida: Modelo de aprendizagem que combina atividades sincronas e assincronas
a distancia (on-line), e atividades presenciais, otimizando a flexibilidade e o alcance da
formacdo empreendedora.

X.  Etapa ldeagdo: Etapa da Trilha Formativa do Sebrae Supernova, composta por médulos de
aprendizagem, mentorias coletivas e entregas aplicadas, orientada ao desenvolvimento de
solugdes inovadoras.

Xl.  Equipe: Grupo de dois (duas) (2) a cinco (5) estudantes regularmente matriculados(as),

podendo ainda fazer parte da equipe um(a) (1) orientador(a), totalizando 6 participantes.

Xll.  Orientador(a): Profissional da educacdo vinculado(a), de forma tempordria ou efetiva, a uma
instituicdo da RFEPT ou Superior, responsavel por mediar, orientar e apoiar o
desenvolvimento das equipes, guiando os times e incentivando a autonomia dos estudantes,
sem executar diretamente as atividades do projeto.

Xlll.  Mentoria Coletiva: Sessdes coletivas de orientacdo oferecidas durante a etapa ldeacdo,
realizadas de forma online e sincrona e destinadas a apoiar o desenvolvimento estratégico
dos projetos.

XIV.  Fale com o(a) Mentor(a): Canal de suporte assincrono disponivel para as equipes durante a
etapa |deagdo, destinado ao esclarecimento de duvidas especificas durante a Trilha
Formativa.

XV.  Mentor(a): Profissional com experiéncia do ecossistema empreendedor que acompanhara as
turmas na etapa Ildeacdo e conduzird as mentorias coletivas.

XVI.  Business Model Canvas (BMC): Ferramenta de modelagem visual que permite representar de
forma clara e objetiva os principais elementos de um modelo de negécio. Este conteludo serd
entregue pela equipe ao final da etapa Ideacao.

XVII.  Pitch: Apresentacao em video, de até trés (3) minutos, estruturada para comunicar a proposta
de valor e o potencial de impacto da solucdo desenvolvida pela equipe. Este conteudo sera
entregue pela equipe ao final da etapa Ideacao.

XVIIl.  Avaliador(a): Especialista convidado(a) pelo Sebrae Nacional, responsavel pela avaliacdo
técnica e pedagdgica das entregas finais das equipes, com base nos critérios definidos neste
Regulamento.
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Feedback qualitativo: Retorno estruturado fornecido as equipes apds a avaliagdo,
destacando pontos fortes, aspectos a melhorar e recomendagfes para a continuidade do
desenvolvimento do projeto.

XX.  Premiagdo: Reconhecimento formal conferido as equipes e Ambientes de Inovagao da REPT
e Ensino Superior que se destacarem no processo avaliativo, conforme as regras previstas
neste Regulamento.

XXI.  Certificagao: Documento oficial emitido pelo Sebrae Nacional e MEC atestando a participagao
e a conclusao da trilha de capacitacao no Sebrae Supernova.

Capitulo 11l - REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Art. 32 Poderdo participar do Sebrae Supernova:

I.  Estudantes regularmente matriculados(as) em cursos de Educacdo Profissional e/ou
Educagdao Superior, em instituicdes publicas ou privadas reconhecidas pelo Ministério da
Educacado (MEC);

Il.  Profissionais da educacdo vinculados(as), de forma temporaria ou efetiva, as Instituicdes da
RFEPT ou Superior dos(as) estudantes participantes, aqui denominado(a) Orientador(a) /
Orientadores(as).

§19A participacdo no Sebrae Supernova acontecerd em equipes compostas por no minimo
dois(duas) (2) estudantes, e no maximo cinco (5) estudantes, com a possibilidade de um orientador
(profissional da educacao), totalizando seis (6) participantes.

§29 Cada equipe inscrita podera ter até um(a) (1) orientador(a), respeitando a formacao do
time de acordo com o nimero de estudantes e participantes.

§32 E opcional a participacdo do(a) orientador(a) na equipe. Entretanto, sera acrescido um (1)
ponto na nota final da avaliacdo das equipes que contarem com o apoio do(a) orientador(a) como
participante do grupo. A participacdo do(a) orientador(a) na equipe também podera ser utilizada
como critério de desempate entre equipes na avaliacdo final.

§4° Cada estudante podera integrar apenas uma (1) equipe.

§52 Alinscricdo do(a) mesmo(a) estudante em mais de uma equipe resultara na validacdo do(a)
participante apenas na ultima equipe inscrita, desconsiderando sua participagdo nos demais times.
Isso pode resultar na inabilitacdo e ndo selecdo de equipes, caso comprometa o nimero minimo de
estudantes participantes.

§62 Orientadores(as) poderdao acompanhar mais de uma (1) equipe, desde que respeitando as
normas deste Regulamento e atentando ao seu tempo disponivel e de qualidade dedicada a Iniciativa,
conforme as normas internas da sua Instituicdo de Ensino.
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Capitulo IV - INSCRICOES

Art. 42 As inscrigOes para o Sebrae Supernova serao realizadas de forma conjunta por cada equipe
composta por estudantes e pelo(a) orientador(a), se houver, exclusivamente por meio eletrénico
disponibilizado pelo Sebrae Nacional.

§1¢ As inscricoes deverdo ser realizadas no endereco:
https://startups.sebrae.com.br/skin/spa/lp/supernova-mec

Art. 52 As inscri¢cdes deverdo ser realizadas dentro do prazo estabelecido, conforme divulgado
pelo Sebrae Nacional e pelo Ministério da Educagao (MEC), seguindo o cronograma desta edicdo, que
se encontra no Anexo I.

§12 Ndo serdo aceitas inscri¢cdes realizadas fora do periodo estabelecido.
§22 0 ato de inscrigcdo implica na aceitacdo integral e irrestrita deste Regulamento.

§32 Cada equipe é responsavel pela sua inscricdo. O preenchimento correto dos dados, a
veracidade das informacgdes e o envio através do ambiente virtual é de inteira responsabilidade da
equipe.

Art. 62 Para efetuar a inscri¢do, os(as) participantes deverao:

I.  Preencher corretamente o formulario eletronico disponivel na plataforma, informando o

nome da equipe, os dados pessoais de cada estudante participante (como nome completo,
CPF, e-mail), além das informag¢bes do(a) orientador(a), caso haja. Também devem ser
indicados: o(a) coordenador(a) da equipe e, no caso de estudantes menores de 18 anos, os
dados dos responsaveis legais, além de contatos atualizados;

II.  Confirmar a ciéncia e aceite de todos os termos deste Regulamento;

lll.  Indicar a Instituicdo de Ensino a qual estdo vinculados no ato da inscricdo;

IV.  Informar se a Instituicdao de Ensino conta com um Ambiente Promotor de Inovacgao e se este
esta disposto a apoiar a equipe durante o Desafio Sebrae Supernova;

V. Orientadores(as) deverdo, além dos dados pessoais, informar sua relacdo formal com a
Instituicdo de Ensino.

Art. 72 Apds envio da inscricao, aparecerd na tela a confirmacdo do envio e a equipe receberd no e-
mail cadastrado a confirmac¢do da realizacdo da inscricdao. Estas confirmag¢bes ndo representam
habilitacdo da equipe no Desafio e ndo confirmam a sele¢do da equipe para participa¢do na Iniciativa.

Art. 82 Cada estudante poderd se inscrever apenas uma vez, compondo uma Unica equipe no Sebrae
Supernova.
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§ 12 N3o sera permitida a participacdo do(a) mesmo(a) estudante em mais de uma equipe por
edicao da Iniciativa.

§ 22 Estudantes e equipes que se inscreverem mais de uma vez, serd considerada vdlida
apenas a ultima inscri¢ao realizada dentro do periodo vigente de inscricdes conforme Regulamento.
As inscricOes realizadas anteriormente desconsiderardo sua participacdo como membro(a), de forma
gue poderao ser inabilitadas caso violem as regras de niumero de participantes deste Regulamento.

Art. 092 Cada orientador(a) podera acompanhar mais de uma equipe, sem limite maximo, contudo
respeitando seu tempo disponivel e qualidade de tempo dedicada a Iniciativa, conforme as normas
internas da sua Instituicdo de Ensino.

Art. 102 A equipe participante é responsavel pela veracidade de todas as informacdes prestadas no
ato dainscrigdo.

§ 12 Informagdes inveridicas, incompletas ou fraudulentas poderdao acarretar a
desclassificagdo do(a) participante e/ou da equipe, a qualguer momento, sem prejuizo de
responsabilizacdes cabiveis.

§ 22 A inscricdo deve ser realizada unicamente por meio virtual, com ciéncia e aceite dos
termos de compartilhamento de dados, assim como com os termos de uso de voz e imagem. A
Comissdo Organizadora do Sebrae Supernova ndo assume responsabilidade por equipes
consideradas inelegiveis ou por informagdes enviadas de forma incompleta e/ou incorreta.

§ 32 E obrigatério o consentimento do termo de cessdo de uso de voz e imagem de cada
participante, ressaltando que, no caso de participantes menores de idade, o termo deve ser
consentido pelos(as) responsaveis legais. O consentimento é uma condi¢cdo indispensavel e
inegociavel para a inscricdo e participacdo, garantindo o cumprimento das normas legais e éticas
relacionadas a divulgacdo de dudios e imagens dos(as) participantes durante e pds-evento.

§ 42 Ao preencher a inscricdo, o(a) participante automaticamente afirma ter conhecimento e
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste regulamento, sob as quais as pessoas inscritas
ndo poderdo alegar desconhecimento.

§ 52 Recomenda-se que a inscricdo seja realizada com antecedéncia, uma vez que o Sebrae e
o MEC ndo se responsabilizam por inscricdes ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas
técnicos, falhas na transmissao dos dados ou de congestionamentos das linhas de comunicacao.

§ 62 A Comissdao Organizadora da iniciativa Sebrae Supernova reserva-se ao direito de
encerrar as inscricdes antecipadamente caso o numero de equipes inscritas atinja limites
tecnoldgicos ou operacionais.

§ 79 Estudantes da modalidade Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) ndo sdo elegiveis para
participar do Sebrae Supernova.

SEBRAE
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Art. 112 A comunicacdo oficial entre o Sebrae Nacional e o MEC junto aos(as) participantes,
acontecera através da Comissao Organizadora preferencialmente pelos canais:

I.  Ambiente Virtual de Aprendizagem;
II.  E-mail do(a) coordenador(a) do time informado no momento da inscri¢do;
lll.  Outros canais oficiais eventualmente indicados pelo Sebrae Nacional e MEC ao longo da
Iniciativa.

Capitulo IV - HABILITACAO E SELECAO

Art. 122 Apés as inscrigdes acontecerd a habilitacdo das equipes, etapa eliminatdria que confirma se
a inscricdo do time foi validada, se a equipe cumpriu todos os critérios estabelecidos para inscricao
do regulamento e estdo aptas para continuar no desafio.

§ 12 A habilitacdo ocorre apenas mediante o preenchimento completo e correto das
informacGes solicitadas no sistema e seguindo todas as normas, conforme este Regulamento.

§ 22 Alinscricdo da equipe e confirmacado do e-mail de confirmacdo da inscricdo ndo caracteriza
habilitacdo e selecdo da equipe na Iniciativa.

§ 32 A confirmacdo das equipes habilitadas e selecionadas acontecera através dos canais
oficiais indicados pelo Sebrae Nacional e MEC neste regulamento, seguindo o cronograma aqui
previsto.

Capitulo V - ESTRUTURA DO SEBRAE SUPERNOVA

Art. 132 O Sebrae Supernova é composto por uma Trilha Formativa de Idea¢gdo em formato hibrido
voltada ao desenvolvimento de competéncias empreendedoras, criacdo de ideias inovadoras e
entrega de projetos estruturados.

Art. 142 Sobre a trilha de Ideagao do Sebrae Supernova:

I.  Sua realizagdao acontece exclusivamente via AVA - Ambiente Virtual de Aprendizagem;
Il.  Seus objetivos principais sao:
a. Capacitar os(as) estudantes para a criagdo e desenvolvimento de projetos
empreendedores inovadores;
b. Orientar a modelagem de ideias de negdcio de impacto, com aplicacdo real para suas
comunidades e sociedade;
c. Criar solugbes inovadoras desenvolvidas por estudantes da Rede Federal de Ensino
Profissional e Tecnoldgico e Ensino Superior e seus(suas) respectivos(as) orientadores(as),
se houver.
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Estrutura da Trilha Formativa
Art. 152 A Trilha Formativa do Sebrae Supernova estrutura-se conforme:

I.  Facilitagdes coletivas: sessdes sincronas online conduzidas por especialista para aprofundar

os temas das aulas gravadas e tirar duvidas sobre o assunto.

II.  Mentorias coletivas: sessdes sincronas online conduzidas por especialista para tirar duvidas
sobre a execucdo e orientar o desenvolvimento dos projetos em momentos estratégicos.

lll.  Fale com o(a) Mentor(a): canal assincrono para esclarecimento de duvidas especificas,
disponivel durante a etapa de Ideagdo, conforme necessidade da equipe;

IV.  Atividades opcionais e complementares realizadas pela Instituicdo de Ensino e/ou Ambiente
de Inovacdo: estrutura opcional realizada com formato e carga horaria livres, atuando de
forma complementar e nao sobreposta.

Paragrafo 12: As Instituicdes de Ensino e/ou seus respectivos Ambientes de Inova¢do podem, apds
os(as) estudantes terem acessado os conteudos, disponibilizar profissionais para realiza¢cdo de aulas
ao vivo, mentorias, orientagdes ou outro formato que desejar; com objetivo de esclarecer duividas
e/ou ampliar abordagem apresentada no contetudo gravado.

Paragrafo 22: E fundamental que, quando planejados, estes momentos ndo se sobreponham a trilha
Sebrae Supernova, atuando de fato de forma complementar, sendo de responsabilidade Unica e
exclusiva da Instituicdo de Ensino e/ou de seus Ambientes de Inovagdo a gestdo e comunicagdo destas
atividades complementares.

Paragrafo 32: Estas novas atividades desenvolvidas pelas InstituicGes e/ou seus Ambientes de
Inovacgao sdo opcionais.

Artigo 162: A Trilha Formativa de Ideacdo é composta por 05 mddulos abordando temas como
Universo de startups; Validacdo de negdcios e Cliente ideal; Prototipacdo; Marketing e Proposta de
Valor; Vendas e Validacdo de Mercado; Pitch e Ecossistema de Inovagdo, além de acesso dos(as)
participantes a materiais didaticos, templates e realizacdo de atividades praticas.

Paragrafo 12 Todos os mddulos contam com trilha gravada dos conteudos para estudo assincrono
pelas equipes, facilitagdes ao vivo para aprofundamento dos temas da trilha, mentorias coletivas para
tira-duvidas e orienta¢des no desenvolvimento do projeto e o “Fale com o(a) Mentor(a)”, um suporte
assincrono para as equipes durante a etapa de ldeacdo.

Paragrafo 22 Apds os(as) estudantes terem acessado as aulas gravadas, havera uma aula ao vivo que
funcionara como facilitacdo coletiva sincrona e online com objetivo de esclarecer duvidas e/ou
ampliar abordagem apresentada no contetdo gravado. Esta atividade acontecerd a cada semana, com
bloco e tema de acordo com cronograma previsto.

Paragrafo 32 Apds os(as) estudantes participarem das facilitagdes coletivas, havera ainda as
Mentorias Coletivas, um espaco online e sincrono que funciona como uma oportunidade de tirar
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duvidas e ter orientacdes sobre o tema e sobre o seu projeto/negdcio. Esta atividade acontecerd de
acordo com cronograma previsto.

Paragrafo 42 Os (As) estudantes podem contar ainda com o “Fale com o(a) Mentor(a)”, uma
oportunidade de tirar duvidas e ter orientagdes sobre o tema e seu projeto/negdcio, um suporte
assincrono para as equipes ao longo da etapa de Ideacdo.

Paragrafo 52 O conteudo programadtico da trilha, bem como a estrutura apresentada podem ser
alteradas ao longo da Iniciativa mediante comunicado as equipes do novo formato e estrutura, a fim
de oferecer melhorias a Iniciativa, sem prejuizo de responsabilizacdes cabiveis.

Art. 172 Ao final da etapa Ideacdo, cada equipe devera entregar, obrigatoriamente:

I.  Business Model Canvas (BMC): modelo de negdcios completo, estruturando os principais
elementos da solucdo proposta, conforme modelo apresentado no Sebrae Supernova;

[I.  Pitch: video de até trés (3) minutos, apresentando um resumo da proposta com os principais
pontos do projeto como a identificacdo da equipe e do Ambiente de Inovac¢ao, o problema
identificado, a solucao desenvolvida, a proposta de valor e o potencial de impacto da solugao,
conforme orientacdes de conteludo e informagdes necessarias apresentadas ao longo da trilha
de aprendizagem.

Paragrafo 12: As entregas deverdo ser realizadas exclusivamente através da plataforma AVA dentro
do prazo estipulado no cronograma.

Paragrafo 22: Serd apresentado modelo do Business Model Canvas (BMC) que devera ser preenchido
por cada equipe e entregue ao final da Iniciativa, conforme cronograma previsto.

Paragrafo 32: Sera apresentado uma sugestdo de modelo do Pitch que podera ser seguido pelas
equipes. A apresentacdo do Pitch poderd seguir modelo préprio do time, desde que contemple itens
basicos como a identificacdo da equipe e do Ambiente de Inovacdo a qual a equipe esta vinculada, o
problema identificado, a solucdo desenvolvida, a proposta de valor e o potencial de impacto da
solucdo. A apresentacdo também deverd ser entregue ao final do Sebrae Supernova, conforme
cronograma previsto.

Paragrafo 42: Na apresentacdo do Pitch deve ficar evidente quem é a equipe e qual o Ambiente de
Inovagdo que estao vinculados, se houver.

Art. 182 S3o responsabilidades dos(as) estudantes e orientadores(as):
Responsabilidades dos(as) participantes

I.  Cumprir as atividades formativas dentro dos prazos estipulados;
Il.  Participar das facilitacbes e mentorias conforme cronograma previsto;
lll.  Garantir a originalidade e a autoria dos projetos desenvolvidos;
IV.  Respeitar as regras deste Regulamento e os principios éticos do Sebrae Supernova;
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V.  Respeitar os Cédigos de Etica do Sebrae e do Ministério da Educac3o.

Responsabilidades dos(as) orientadores(as)

I.  Orientar o cumprimento das atividades formativas pela equipe dentro dos prazos
estipulados no Regulamento;
Il.  Orientar os(as) estudantes em suas duvidas, dificuldades e desafios ao longo da Iniciativa;
lll.  Incentivar a(s) equipe(s) no desenvolvimento de solu¢des inovadoras e de impacto real e
positivo para as suas comunidade e sociedade em geral;
IV.  Conectar a(s) equipe(s) aos Ambientes de Inovacgado e a Instituicdo de Ensino de forma a
potencializar a iniciativa do Sebrae Supernova;
V.  Participar das facilitacbes e mentorias conforme cronograma previsto;
VI.  Garantir a originalidade e a autoria dos projetos desenvolvidos;
VIl.  Respeitar as regras deste Regulamento e os principios éticos da Iniciativa;
VIIl.  Respeitar os Codigos de Etica do Sebrae e do Ministério da Educag3o.

Capitulo VI - DESABILITACAO, DESCLASSIFICACAO E EXCLUSAO

Art. 192 Serdo inabilitados(as) do Sebrae Supernova no momento de inscricdo, ou desabilitadas no
momento de sele¢do, os(as) participantes, sejam estudantes, orientadores(as), ou equipes que:

I.  Prestarem informacgdes falsas, incompletas ou incorretas no momento da inscri¢dao e selegao
no Sebrae Supernova;

II. Praticarem atos de desrespeito, discriminacdo, assédio ou qualquer comportamento
incompativel com os principios éticos do Sebrae Supernova e com os Cédigos de Etica do
Sebrae e do MEC;

lll.  Descumprirem quaisquer regras previstas neste Regulamento ou orientagdes
complementares oficiais publicadas pelo Sebrae Nacional e/ou MEC no momento de inscri¢do
e selecdo das equipes na Iniciativa;

IV.  Tentarem manipular, fraudar ou interferir indevidamente no processo de habilitacdo e selecdo
das equipes;

V.  Estiverem envolvidos(as) em praticas que atentem contra a legislacdo vigente, a moral e os
bons costumes;

VI.  Nao estiverem matriculados(as) e frequentando regularmente a Instituicdo de Ensino de
matricula;
VIl.  Nao respeitarem o nimero minimo e maximo permitido de componentes por equipe, bem

como suas caracteristicas em relagao a formagdo das equipes.
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Art. 202 Estudantes que estiverem inscritos(as) em mais de uma equipe, serd considerada valida a
ultima inscricdo realizada no sistema. O(A) participante terd o nome retirado das equipes das demais
inscrigcdes realizadas.

§12 Em caso da exclusdo do(a) participante duplicado(a) impactar a formac¢do do outro time
inscrito, em relacdo ao niumero minimo de estudantes e demais caracteristicas da formacado da equipe
aqui presentes no Regulamento, a equipe prejudicada sera notificada através dos canais oficiais do
Sebrae Supernova para realizar a(s) indicacdo(6es) / substituicdo(des) do(a) participante excluido(a)
da equipe em um prazo de até 24 horas.

§22 Em caso da exclusdo do(a) participante duplicado(a) ndo impactar a formac¢do do outro
time inscrito, em relagdo ao nimero minimo de estudantes e demais caracteristicas da formacdo da
equipe aqui presentes no Regulamento, a equipe seguird para as etapas de habilitacdo e selecdo
normalmente com o(a) membro(a) a menos na equipe, sem prejuizo.

Art. 212 Ser3o consideradas inabilitados(as), desclassificados(as) e/ou eliminados(as) do Desafio
Sebrae Supernova, em qualquer fase da Trilha Formativa ou da avaliagdo, os(as) participantes, sejam
estudantes, orientadores(as) ou equipes completas que:

I.  Prestarem informagdes falsas, incompletas ou incorretas em qualquer momento e/ou etapa

de participacdo na Iniciativa;

II.  Entregarem projetos plagiados, cépias ndo autorizadas ou qualquer material que infrinja
direitos autorais, de imagem, de propriedade intelectual ou industrial de terceiros(as);

IlI.  N&o realizar todas as entregas requeridas nesta competicao, conforme regulamento previsto;

IV.  Praticarem qualquer ato de desrespeito, discriminacdo, assédio ou comportamento
incompativel com os principios éticos do Sebrae Supernova e com os Cédigos de Etica do
Sebrae e do MEC, sejam em ambiente virtual ou em acdes eventualmente planejadas de
forma presencial;

V.  Descumprirem qualquer regra prevista neste Regulamento ou orienta¢cdes complementares
oficiais publicadas pelo Sebrae Nacional e/ou MEC em qualquer etapa desta Iniciativa;

VI. Deixarem de cumprir as entregas obrigatdrias (Pitch e Business Model Canvas) dentro dos
prazos estipulados no cronograma oficial;

VIl.  Nao tiverem 50% de presenca na Trilha Formativa por pelo menos um(a) (1) estudante da
equipe participante, sem justificativa aceita pela organizacao;

VII.  Tentarem manipular, fraudar, invadir, burlar, violar, interferir ou de qualquer maneira
comprometer o Regulamento e/ou a plataforma ou e os sistemas do Desafio Sebrae
Supernova; e/ou induzir outras pessoas a fazé-lo, ainda que por falha nos sistemas por
qgualquer meio, inclusive pela divulgacdo nas redes sociais ou em qualquer ambiente a
qgualquer tempo da competicao;

IX.  Qualquer comportamento desrespeitoso com outros(as) participantes ou com a Equipe
Organizadora e promotora, de forma presencial ou mesmo que ocorra em ambiente virtual,
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como e-mails pessoais, grupos fechados de redes sociais, ou por telefone, sera considerada
uma violacdo das regras, e pode gerar a desclassificacdo do(a) participantes e da equipe;

X.  Apresentar conduta antiética, de ndo cumprimento deste Regulamento, de uso indevido de
publicagbes pornograficas, ofensivas, preconceituosas ou de incentivo a violéncia, dentre
outras que poderdo ser analisadas e julgadas pela Comissao Organizadora;

Xl.  Estiverem envolvidos(as) em outras praticas ndo mencionadas neste Regulamento, mas que
atentem contra a legislacdo vigente, a moral e os bons costumes;

Xll.  Tiverem evasdo escolar/universitaria de participante(s) da equipe, de forma a descaracterizar
0 numero minimo permitido de componentes por equipe.

Art. 222 A desclassificacdo poderad ser aplicada:

I. De forma automatica pela Comissdao Organizadora, em casos evidentes de descumprimento
de regras;

II.  Apds analise pela Comissdao Organizadora, garantido o contraditério e a ampla defesa em
casos que demandem apuragao.

Art. 232 A exclusdo de participantes ou equipes desclassificadas serd comunicada formalmente:

I.  Por meio de notificacdo enviada pelos canais oficiais de comunicacdo da Iniciativa (AVA -
Ambiente Virtual de Aprendizagem, e/ou e-mail cadastrado);
II.  As decisGes da Comissao Organizadora sdo soberanas e irrecorriveis.

Art. 242 Em caso de desclassificagdo / exclusdo de um(a) (1) participante de uma equipe, a equipe se
mantém na competicdo, desde que o time continue atendendo os critérios da formacdo de equipe
caracterizados aqui neste Regulamento em relagdo ao numero minimo de estudantes, sem prejuizo.

Art. 252 A desclassificacdo / exclusdo de participantes ou equipe implica na perda automatica de
todos os direitos relativos a participacdo, certificagdo, premiagdo e divulgacdo no ambito do Sebrae
Supernova.

Paragrafo unico: A Comissao Organizadora reserva-se o direito de deliberar sobre casos omissos
neste Regulamento. Em caso de duvidas, divergéncias ou recursos, a decisdo da Comissdo
Organizadora prevalecera de forma soberana, sendo considerada definitiva e inquestionavel.

Capitulo VII - SUBSTITUICAO
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Art. 262 N3o serd permitida substituicdo de estudante e/ou orientador(a) durante a etapa de entrega
dos materiais / produtos finais e durante etapa de avalia¢do, indicagdo dos premiados e premiagao,
exceto por ordem de forca maior devidamente avaliado e aprovado pela Comissao Organizadora.

Art. 272 Ap0s selecionada, ndo sera permitido a mudanca ou substituicdo de participantes na equipe
formada e inscrita, exceto nas seguintes situacdes:

§12 Em caso de penalidade e/ou exclusdo/desclassificacdo do(a) orientador(a), ainda durante
a etapa da Trilha Formativa, a equipe podera indicar novo(a) orientador(a) para acompanhamento do
time.

§22 Em caso de evasdo do(a) estudante da Instituicdo de Ensino, por forma maior, ainda
durante a etapa da Trilha Formativa, e tal exclusao impactar na desclassificagdo da equipe pelo
numero minimo de integrantes, a equipe podera solicitar a inclusdo de novo(a) membro(a) a fim de
seguir na competigao.

Art. 282: Em caso de penalidade e exclusdao/desclassificacdo de membro(a) estudante do time, apds
a etapa da Trilha Formativa, ou seja: entrega dos materiais/produto finais, avaliacdo, indicacdo dos
premiados e premiac¢do, ndo podera haver substituicdo e/ou indicacdo de novos(as) participantes.

§12 Em caso de a penalidade impactar a formacado do time em relacdo ao niumero minimo de
estudantes e demais caracteristicas da formacdo da equipe aqui presentes no Regulamento, toda
equipe sera penalizada e desclassificada, exceto por ordem de forca maior devidamente avaliado e
aprovado pela Comissao Organizadora.

Capitulo VIII - CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 292 A avaliacdo das entregas finais do Sebrae Supernova (Pitch e Business Model Canvas) sera
realizada com base em critérios objetivos e padronizados, com vistas a assegurar a transparéncia e a
gualidade do processo.

Art. 302 A avaliacdo serd realizada por Banca Avaliadora composta por especialistas técnicos(as) e de
mercado indicados pela Comissdo Organizadora do Sebrae Nacional e do MEC, sem vinculo com as
Instituicbes de Ensino e equipes concorrentes.

Art. 312 Os critérios de avaliacao aplicados serao:

I.  Inovacdo e Relevancia: originalidade da solucdo apresentada, grau de criatividade e potencial
de impacto da proposta para a comunidade e para o mercado;
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Validagdo e Aderéncia ao Mercado: evidéncias praticas de estudos, pesquisas e/ou a¢des para
validacao da solucdo junto ao publico-alvo e andlise da relevancia da proposta em relacdo as
demandas atuais do mercado;

lll.  Consisténcia e Viabilidade do Modelo de Negdcio (Business Model Canvas): coeréncia
integrada entre os elementos do BMC, clareza de proposta de valor, identificacdo de cliente,
canais de distribuicdo, fontes de receita, entre outros itens da ferramenta;

IV.  Anadlise estimada de Escalabilidade: potencial de crescimento e replicabilidade da solucao
proposta em diferentes contextos ou mercados;

V. Qualidade do Pitch: Clareza, objetividade, estrutura narrativa e capacidade de comunica¢ao

do projeto por meio do video e do material de apoio (deck).

Art. 322 Cada critério sera avaliado individualmente por cada integrante da Banca Avaliadora,

atribuindo-se pontuacdo de 1 (um) a 10 (dez) de acordo com a escala descrita abaixo na tabela:

Pontuagao Interpretagcao em relagao ao critério de avaliagao
1 ponto N3o atende ao critério
2 a 3 pontos Atende de forma muito limitada
4 a 5 pontos Atende de forma parcial e/ou insuficiente
6 a 7 pontos Atende de forma satisfatéria
8 a 9 pontos Atende muito bem ao critério
10 pontos Atenlde com exceléncia, reconhecendo-se espaco para evolugdo
continua

Art. 332 A nota final de cada equipe sera obtida pela média simples do somatdrio das notas atribuidas
em cada critério de avaliagdo por cada avaliador(a).

§12 Serd acrescido 1 (um) ponto as equipes que tenham em sua composicdo
um(a)orientador(a).

§29 Serd acrescido outro 1 (um) ponto as equipes que tenham apoio de Ambiente de Inovagao
da sua Instituicdo de Ensino no Sebrae Supernova, que devera ser indicado junto a entrega do Pitch.

§32 O valor maximo da pontuacdo alcancada por uma equipe na avaliacdo final é de 52 pontos.

Art. 342 Na ocorréncia de empate entre equipes apds o cdlculo da nota final, serdo aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I.  Maior nota no critério de Inovagao e Relevancia;
II.  Maior nota no critério de Validacdo e Aderéncia ao Mercado;
lll.  Maior nota no critério de Consisténcia e Viabilidade do Modelo de Negdcio;
IV.  Maior nota no critério de Andlise estimada de Escalabilidade;
V.  Maior nota no critério de Qualidade do Pitch;
VI.  As equipes que tiverem orientador(a) em sua formacgao;
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VIl.  As equipes que tiverem apoio do Ambiente de Inovagao da Instituicao de Ensino.

Paragrafo 12: Caso o empate persista apds a aplicacdo de todos os critérios acima, a Comissao
Organizadora do Sebrae Supernova tem liberdade e autonomia para estabelecer novos critérios de
avaliacdo com fins Unicos para desempate entre equipes.

Paragrafo 22: A Comissdo Organizadora é livre e autbnoma para decidir premiar todas as equipes
empatadas, apds a aplicacdo de todos os critérios acima, desde que as condi¢des de logistica e
premiacdo atendam os(as) novos(as) premiados(as).

Paragrafo 32: As decisGes das Banca Avaliadora sdo soberanas e irrecorriveis. Os resultados das
avaliacGes serdo analisados continuadamente por uma comissdo técnica do Sebrae Nacional e MEC.

Capitulo IX — RANQUEAMENTO E DIVULGAGAO
DAS EQUIPES PREMIADAS

Art. 352 As equipes participantes desta edicdo do Sebrae Supernova serdo ranqueadas com base na
pontuacdo obtida apds a avaliacdo dos projetos entregues, conforme os critérios técnicos
estabelecidos neste Regulamento.

Art. 362 O ranqueamento considerara:

I. A média simples da soma das notas atribuidas por cada avaliador(a) em cada critério de
avaliagdo: Inovagdo e Relevancia; Validagao e Aderéncia ao Mercado; Consisténcia e
Viabilidade do Modelo de Negdcio; Escalabilidade; e Qualidade do Pitch;

II. A aplicagdo dos critérios de desempate, quando necessario, conforme previsto neste
Regulamento.

Art. 372 A classificacdo no ranking final sera utilizada para:

I.  Determinar as equipes aptas a receber premiacdes e certificacdes;
II.  Reconhecer o desempenho de estudantes, orientadores(as), Ambientes de Inovacdo e
Instituicdes de Ensino;
lll.  Divulgar os resultados oficiais nos canais de comunica¢do do Sebrae Nacional e MEC.

§ 12 O rangueamento tem como finalidade identificar, de forma justa e transparente, as
equipes que obtiveram melhor desempenho na avaliacdo final e garantir a selecdo das equipes
finalistas para a premiagao nacional. A nota final sera calculada com base nos critérios definidos
anteriormente e determinara a classificacdo geral das equipes premiadas.
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§ 22 Cada equipe que entregar os produtos finais (BMC e Pitch) recebera posteriormente uma
avaliacdo dos materiais apresentados com feedback e pontos de melhoria.

Art. 382 Sobre a comunicacao e divulgacao das equipes premiadas, estabelece-se:

§ 12 A comunicacdo do resultado final e indicacdo das equipes premiadas serd realizada
conforme cronograma deste Regulamento através dos canais oficiais do Sebrae Supernova.

§ 22 Para respectivas divulgacdes internas de cada entidade conforme planejamento de
comunicagdo e estratégia interna prépria.

§ 32 As InstituicOes de Ensino poderao realizar e utilizar eventos internos e redes sociais para
divulgar as equipes premiadas, seus(suas) orientadores(as) (se houver) e Ambiente de Inovacao
premiado.

Capitulo X - PREMIACAO

Art. 392 A Etapa de Premiagdo do Sebrae Supernova tem como objetivo reconhecer e valorizar o
desempenho das equipes de estudantes, dos(as) orientadores(as), dos Ambientes de Inovagdo e das
Instituicdes de Ensino que se destacarem ao longo do Iniciativa.

Paragrafo 12: Serdo premiadas as trés melhores equipes (primeiro, segundo e terceiros lugares) de
cada regido do Brasil, totalizando 15 equipes; além do Ambiente de Inovacdo e Instituicdo de Ensino
com mais equipes concluintes no Desafio.

Paragrafo 22: Outras premiagdes como oportunidades de participagdao em Programas de fomento ao
empreendedorismo, mentorias exclusivas, eventos de inova¢dao promovidos ou apoiados pelo Sebrae
Nacional e/ou MEC podem ser agregados a premiagdo conforme disponibilidade a época. A Comissado
Organizadora é livre e autbnoma para ajustar, mudar, criar, substituir ou estabelecer novos critérios
de premiacdo com fins de viabilidade e melhoria do Sebrae Supernova.

Paragrafo 32: Os(As) estudantes que concluirem a Educacdo Profissional e Tecnoldgica ou o Ensino
Superior no decorrer do Sebrae Supernova, se integrantes de equipes vencedoras, deverao participar
da etapa de premiacgdo vinculados(as) a Instituicdo de Ensino do momento da inscri¢do.

Paragrafo 42: Os(as) orientadores(as) que tiverem contrato temporario encerrado junto a Institui¢do
de Ensino da Educacao Profissional e Tecnoldgica ou o Ensino Superior vinculados(as) no decorrer do
Sebrae Supernova, se integrantes de equipes vencedoras, deverdo participar da etapa de premiagao
vinculados(as) a Instituicdo de Ensino do momento da inscricao, desde que em concordancia com a
referida Instituigao.

Premiagdo para estudantes
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Art. 402 As equipes de estudantes serdo premiadas da seguinte forma:

I.  Primeiro lugar de cada regido participara da missdao nacional com até 05 (cinco) dias de
duracdo, a ser realizada no primeiro semestre de 2026, com todas as despesas pagas. Os(as)
primeiros colocados(as) também receberdo troféu, Certificado de Reconhecimento emitido
pelo Sebrae Nacional e MEC; além de divulgacdo pelo Sebrae e MEC nos diversos canais de
comunicacdo das instituicdes;

II.  Segundo e Terceiro lugares de cada regido receberao troféu, Certificado de Reconhecimento
emitido pelo Sebrae Nacional e MEC; além de divulgacao pelo Sebrae e MEC nos diversos
canais de comunicagdo das institui¢des;

lll.  Todos(as) os(as) estudantes que completarem individualmente ao menos 50% da trilha
receberao Certificado de Conclusao da Trilha Formativa do Sebrae Supernova, emitido pelo
Sebrae Nacional e MEC;

IV.  Todos(as) os(as) estudantes que completarem a trilha de aprendizagem, com apresentacao e
entrega do BMC e Pitch pela sua equipe receberdo Certificado de Participacao da Equipe na
iniciativa, emitido pelo Sebrae Nacional e MEC.

Premiacgao para Orientadores(as)

Art. 412 Os(As) orientadores(as) serdo premiados(as) conforme premiacdo das equipes dos(as)
estudantes, respeitando as premiagdes de primeiro, segundo e terceiros lugares, conforme:

I.  Orientador(a) que fizer parte da equipe premiada em primeiro lugar de cada regido participara
da missdao nacional com até 05 (cinco) dias de duragao, a ser realizado no primeiro semestre
de 2026, com todas as despesas pagas. Também receberd Certificado de Reconhecimento
emitido pelo Sebrae Nacional e MEC; além de divulgacdo pelo Sebrae e MEC nos diversos
canais de comunicacdo das institui¢oes;

II.  Orientador(a) que fizer parte da equipe premiada em Segundo e Terceiro lugares de cada
regido recebera Certificado de Reconhecimento emitido pelo Sebrae Nacional e MEC; além de
divulgacdo pelo Sebrae e MEC nos diversos canais de comunicac¢do das instituicdes;

lll.  Todos(as) os(as) orientadores(as) que completarem individualmente ao menos 70% da trilha
receberdo Certificado de Conclusdo da Trilha Formativa da Iniciativa, emitido pelo Sebrae
Nacional e MEC;

IV.  Todos(as) os(as) orientadores(as) que completarem a Iniciativa, com apresentacdo e entrega
do BMC e Pitch pela sua equipe receberdo Certificado de Participa¢cdo da Equipe como
orientador(a) no Sebrae Supernova, emitido pelo Sebrae Nacional e MEC.

Premiacgao para Ambientes de Inovagao das Instituicoes de Ensino

Art. 422 Os Ambientes de Inovacao que participarem do Sebrae Supernova poderdo ser premiados
da seguinte forma:
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O Ambiente de Inovacao com mais equipes concluintes do Sebrae Supernova, com produtos
finalizados e entregues conforme cronograma de execugao desta Iniciativa, serd premiado
com 01 (uma) indicagdo de servidor(a) da instituicdo para participar da missao nacional com
até 05 (cinco) dias de duragdo a ser realizado no primeiro semestre de 2026, com todas as
despesas pagas. O Ambiente de Inovacdo também receberd troféu, Certificado de
Reconhecimento emitido pelo Sebrae Nacional e MEC; além de divulgacdo pelo Sebrae e MEC
nos diversos canais de comunicagdo das institui¢des;

II. Os demais Ambientes de Inovacdao participantes da Iniciativa receberdo Certificado
Institucional de Destaque em Educagao Empreendedora com reconhecimento emitido pelo
Sebrae Nacional e MEC e divulgacdo pelo Sebrae e MEC nos diversos canais de comunicacdo
das instituicoes.

Paragrafo Unico: A Instituicdo de Ensino juntamente com o Ambiente de Inovacdo sdo responsaveis
por indicar um(a) servidor(a) para participar da Missdo Técnica de premiacdo para os primeiros
colocados.

Premiagao para Instituicoes de Ensino
Art. 432 As Instituicdes de Ensino que tiverem equipes premiadas receberao:

| - Certificado Institucional de Destaque em Educacdo Empreendedora com reconhecimento emitido
pelo Sebrae Nacional e MEC;

Il - Divulgacdo pelo Sebrae e MEC nos diversos canais de comunicagao das institui¢des.

Art. 442 As equipes, orientadores(as), Ambientes de Inovacdo e Instituicdes premiados(as) serdo
reconhecidos(as) nos canais oficiais do Sebrae Nacional, podendo ter seus projetos e trajetérias
divulgados em midias digitais, eventos e publica¢des institucionais.

Art. 452 As premiagdes previstas no Sebrae Supernova nao envolvem premia¢cao em dinheiro, sendo
de natureza simbdlica e educativa, voltadas a valorizagdao do mérito académico e empreendedor.

Paragrafo Unico. Cabe exclusivamente ao Sebrae Nacional e MEC alterarem e decidirem pelas
estratégias de premiacdo previstas neste Regulamento, sendo a sua decisdo final e irrecorrivel.

Art. 462 O Sebrae Nacional juntamente com o MEC organizard uma cerimonia de premiagao para as
trés primeiras equipes colocadas de cada regido, para o Ambiente de Inova¢dao premiado e
reconhecimento dos Ambientes de Inovagao e das Instituicdes de Ensino participantes.

Paragrafo Gnico: Mais orientacGes referentes a cerimonia e a entrega dos prémios serdo comunicadas
em momento oportuno, a critério da Comissdo Organizadora. A modalidade da cerimbnia podera ser

SEBRAE

Pagina | 20




SEBRAE ¢

supernova

Interno

alterada sem aviso prévio, conforme decisao da Comissao Organizadora sendo considerada definitiva
e inquestionavel.

Art. 472 O n3ao comparecimento ou ndao participagdo na cerimobnia de premiagao, presencial ou
virtual, ndo desobriga o Sebrae Nacional e MEC de enviarem os certificados e reconhecimentos
devidos aos(as) premiados(as), conforme a classifica¢do oficial.

Capitulo XI — SOBRE A MISSAO TECNICA

Art. 482 A participacdo na Missdo Técnica é prevista para as cinco (5) equipes premiadas em primeiro
lugar no Sebrae Supernova, sendo uma (1) equipe de cada regido do Brasil e o Ambiente de Inovagdo
premiado com mais equipes concluintes no Sebrae Supernova.

Paragrafo unico: Participam da Missdo todos(as) os(as) integrantes das equipes premiadas, incluindo
orientador(a) (se houver), além do(a) servidor(a) indicado(a) pelo Ambiente de Inovagao premiado.

Art. 492 Uma Missdo Técnica Nacional tem como objetivo:

I.  Proporcionar uma experiéncia imersiva de aprendizagem, networking e contato direto com
ecossistemas de inovagdao e empreendedorismo no Brasil;
II. Ampliar o repertério dos(as) estudantes e orientadores(as) sobre praticas inovadoras,
ambientes empreendedores e oportunidades de desenvolvimento de projetos;
lll.  Reforcar o reconhecimento das equipes de destaque na Iniciativa, fortalecendo o vinculo com
a comunidade empreendedora nacional.

Art. 502 A Missdo Técnica podera incluir:

I.  Visitas técnicas a startups, incubadoras, aceleradoras, parques tecnolégicos ou institui¢cdes de
referéncia em inovacao;
Il.  Participacdo em eventos, palestras ou rodadas de conversa com empreendedores(as) e
especialistas;
lll.  Atividades culturais, de integracdo e fortalecimento do espirito colaborativo entre os(as)
participantes.

Art. 512 A Missdo Técnica consiste em uma visita presencial personalizada para os grupos premiados
a um Polo de Tecnologia e Inovacao de destaque do Brasil, em visita de até cinco (05) dias com todas
as despesas pagas para os(as) integrantes.
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Paragrafo unico: O periodo da Missao, local e outras informagdes serdo comunicadas apds a
divulgacdo dos premiados, ainda no primeiro semestre de 2026, conforme cronograma deste
Regulamento.

Art. 522 As equipes e o Ambiente de Inovacdo premiados para a Missao Técnica todas as despesas
custeadas pela Comissao Organizadora do evento, respeitando-se o cronograma e as orientacdes a
serem divulgadas oportunamente.

Art. 532 A realiza¢do de Missdo Técnica Nacional dependera de:

I.  Disponibilidade orcamentdria e logistica por parte do Sebrae Nacional;
II.  Definicdo dos critérios de selecdo das equipes e orientadores(as) participantes(as), conforme
edital especifico ou comunicagao oficial;
lll. Condi¢des de saude publica, seguranca e deslocamento que garantam a viabilidade da
atividade.

Art. 542 A participacdo na Missdo Técnica Nacional serd opcional e estard condicionada a aceitacdo
dos termos e condig¢des especificos definidos pelo Sebrae Nacional e MEC.

Capitulo X - CRONOGRAMA

Art. 552 O Sebrae Supernova obedecera ao cronograma geral estabelecido pelo Sebrae Nacional e
MEC, que contemplara todas as etapas da iniciativa, desde o lancamento até a premiacdo dos(as)
participantes.

Art. 562 O cronograma geral do Sebrae Supernova prevé as seguintes fases:

I.  Periodo de Inscricbes: abertura e fechamento do prazo para inscricdo das equipes, via
plataforma oficial;

Il.  Etapa Ideagdo: Desenvolvimento dos projetos no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem),
incluindo:

- Mddulos de contetdo assincrono da Trilha Formativa;
- Acesso a materiais de apoio, templates e ferramentas praticas;

- FacilitagcOes Coletivas: espaco online sincrono para apresentacdo dos temas e tira-duvidas das
tematicas da Trilha Formativa online;
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- Mentorias Coletivas: espaco online sincrono para tira-duvidas e orienta¢des as equipes na execucao
dos projetos;

- Fale com o(a) Mentor(a): espaco online e assincrono para suporte e duvidas aos(as) participantes e
as equipes ao longo da etapa de Ideagao;

- Entrega dos Projetos: entrega e submissao do Pitch e do Business Model Canvas dentro dos prazos
estipulados para avaliacdo da Banca Avaliadora;

- Avaliacao dos Projetos: andlise técnica dos projetos pela Banca Avaliadora com aplicacdo dos
critérios de avaliacdo e definicdo do ranking final do Sebrae Supernova;

- Premiacdo e Reconhecimento: divulgacdo dos resultados, entrega de certificados e realizacdo da
cerimoOnia de premiacdo conforme Regulamento;

- Realizacdo da Missdo Técnica para primeiros(as) colocados(as): realizacdo da Missdo para
premiados(as).

Art. 572 O cronograma geral é apresentado na seguinte tabela:

Etapa Periodo
Inscricoes 11/08 a 10/11
Trilha Formativa Ideacao 17/11a05/12

Modulo I: BOAS-VINDAS E STARTUPS

Médulo 2: DEFINICAO DE PROBLEMA, VALIDAGCAO E CLIENTE IDEAL
Médulo 3: BMC E MVP

Médulo 4: MARKETING E VENDAS

Moédulo 5: PITCH DECK

Extra: ECOSSISTEMA E FOMENTO

Facilitagoes Coletivas

Mentorias Coletivas

Fale com o(a) Mentor(a)

Entrega Pitch e BM Canvas 05a12/12
Premiagao nacional 19 Semestre de 2026

Art. 582 Alteragdes no cronograma poderao ser realizadas, a critério do Sebrae Nacional e MEC, para
melhor adequacdo as necessidades operacionais e logisticas mediante comunica¢do prévia aos(as)
participantes. Qualquer mudanga neste sentido serd atualizada por meio dos canais oficiais de
comunicacao.

.
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Capitulo XI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 592 A participagdao no Sebrae Supernova é gratuita, voluntaria e implica na aceitagdao plena e
irrestrita de todas as disposi¢oes deste Regulamento e de outros documentos complementares que
venham a ser emitidos oficialmente pelo Sebrae Nacional e MEC.

Art. 602 Os(As) participantes sdo inteiramente responsdveis pela veracidade das informagdes
fornecidas durante a inscricdo e participacdo no Sebrae Supernova. Informacdes falsas ou imprecisas
poderdo acarretar a desclassificacdo do(a) participante e, eventualmente, da equipe.

Art. 612 O Sebrae Nacional e MEC nao se responsabilizam por falhas técnicas de qualquer natureza,
como indisponibilidade de conexdo com a internet, falhas de plataformas, quedas de energia ou
problemas operacionais que impecam ou prejudiquem a inscricdo e/ou participacdo na Iniciativa.

Art. 622 Os(As) organizadores(as) se reservam o direito de realizar alteracGes nas etapas, prazos,
formatos e condi¢des de participacao, desde que devidamente justificadas e comunicadas com
antecedéncia aos(as) participantes através dos canais oficiais.

Art. 632 Os(As) participantes autorizam, de forma gratuita e definitiva, o uso de sua imagem, voz,
nome e demais elementos de identidade pessoal para fins de divulgacdo institucional do Sebrae
Supernova, em qualquer meio de comunicagao, por prazo indeterminado e sem limitagao territorial
pelo Sebrae, MEC e seus(suas) respectivos(as) parceiros(as).

Art. 642 Os direitos de propriedade intelectual dos projetos desenvolvidos pelas equipes
participantes pertencem exclusivamente aos(as) proprios(as) autores(as).

Art. 652 O Sebrae e MEC poderao utilizar os projetos, imagens e materiais entregues para fins de
divulgacao, promogao da iniciativa e prestacao de contas, sempre com a devida mencgao de autoria.

Art. 662 O conteudo submetido pelas equipes deve ser original. Qualquer denlncia ou comprovagao
de plagio acarretara a imediata desclassificacdao da equipe, sem prejuizo de eventuais medidas legais
cabiveis.
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Art. 672 A inscricao e participacdo no Sebrae Supernova ndao geram qualquer vinculo empregaticio,
contratual, societdrio ou de prestacao de servico com o Sebrae, MEC ou institui¢cGes parceiras.

Art. 682 Os dados pessoais fornecidos pelos(as) participantes serdo utilizados exclusivamente para
fins administrativos e institucionais do Sebrae Supernova, em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD (Lei n® 13.709/2018).

Art. 692 Os(As) participantes menores de idade deverdo apresentar documentacdo assinada por
seus(suas) responsaveis legais, quando solicitado, especialmente para ag¢bes presenciais ou
premiacdes que envolvam deslocamento.

Art. 702 A organizacdo se exime de qualquer responsabilidade por eventuais acidentes, danos ou
prejuizos decorrentes da participacao na Iniciativa, seja em ambientes virtuais ou, eventualmente,
presenciais.

Art. 712 Em situagdes classificadas como caso fortuito ou forga maior, que impegam a continuidade
do Programa, o Sebrae Nacional e o MEC poderdo cancelar ou suspender parcial ou totalmente a
iniciativa, sem Onus aos(as) participantes.

Art. 722 As decisdes da Comissdao Organizadora e dos(as) avaliadores(as) quanto a selegdo,
ranqueamento e premiagao das equipes sao soberanas, finais e irrecorriveis, ndo cabendo recursos
de qualquer natureza.

Art. 732 Qualquer participante, orientador(a) ou equipe podera ser excluido(a) do Sebrae Supernova
a qualguer momento, caso sejam verificadas condutas antiéticas, desrespeitosas ou contrdrias aos
principios do Sebrae Supernova.

Art. 742 Os (As) participantes poderao ser convidados(as) a integrar atividades futuras do Sebrae,
com base em sua atuacdo durante o Sebrae Supernova, desde que concordem com os termos
aplicaveis.

Art. 752 A comunicacao oficial da Iniciativa sera feita prioritariamente via AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem), e-mail cadastrado e outros canais digitais definidos pela organizacao.
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Art. 762 O presente Regulamento poderd ser complementado por editais, termos de aceite ou
documentos auxiliares que detalhem aspectos operacionais ou especificos de cada edi¢ao do Sebrae
Supernova.

Art. 772 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora, com
base nos principios de equidade, legalidade e finalidade educativa.

Art. 782 A Comissdo Organizadora se comunicara com os(as) participantes inscritos(as) através dos
seguintes meios: AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) (através do
https://startups.sebrae.com.br/lp/supernova-mec) e pelo e-mail: supernova@sebrae.com.br

Art. 792 Este Regulamento serd regido pelas leis da Republica Federativa do Brasil, e fica eleito o foro
da cidade de Brasilia/DF como competente para dirimir eventuais controvérsias dele decorrentes,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Art. 802 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo e permanecerd valido até a
conclusdo integral da edicdo correspondente do Sebrae Supernova.
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ANEXO |

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS

Este documento visa registrar a manifestagdo livre, informada e inequivoca pela qual o(a) Titular
concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com
a Lein213.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

Ao manifestar sua aceitacdo para com o presente termo, o(a) Titular consente e concorda que o
SEBRAE — Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, CNPJ N2 00.330.845/0001-45;
com sede no SGAS 605 - Conjunto A, Asa Sul, Brasilia/DF, doravante denominado Controlador, tome
decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais ou dados necessarios ao usufruto de
servigos ofertados pelo SEBRAE, bem como realize o tratamento de tais dados, envolvendo operagdes
como as que se referem a coleta, producao, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao,
transmissao, distribui¢ao, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminag¢ao, avaliagdo ou
controle da informacao, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusdao ou extracdo.

Dados Pessoais

O Controlador esta autorizado a tomar decisdes relacionadas ao processamento e a realizar o
tratamento dos seguintes dados pessoais e dados pessoais sensiveis do(a) Titular:

e Nome completo;

e Data de nascimento e idade;

e Numero e imagem de um Documento Identidade (RG, CNH, Passaporte, outros);
e Ano/Série Escolar;

e Nome/Tipo de instituicdo de ensino;

e Cidade/UF;

e Género;

e Numeros de telefone com DDD, WhatsApp e enderecos de e-mail;

e Comunicagado, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Além disso, o Controlador fica autorizado a tomar decisées referentes ao tratamento e a realizar o
processamento dos seguintes dados inseridos pelo(a) Titular, com a intencdo de obter a prestacdo
dos servicos ofertados por ela.

Finalidades do Tratamento dos Dados

O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:

e Possibilitar que o Controlador utilize tais dados na inscricdo, divulgacdo, premiacdo dos
interessados participantes de eventos, prémios ou concursos;

e Possibilitar que o Controlador envie ou forneca ao Titular seus produtos e servigos, de forma
remunerada ou gratuita;

e Possibilitar que o Controlador estruture, teste, promova e faga propaganda de produtos e
servigos, personalizados ou ndo ao perfil do Titular;
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Possibilitar que o Controlador utilize tais dados em pesquisas;

e Possibilitar que o Controlador utilize tais dados na elabora¢do de relatérios gerais do Sebrae
Supernova, relatdrios de indicadores de impacto social e emissdo de produtos e servigos;

e Possibilitar que o Controlador utilize tais dados para suas pecas de Comunicacdo, abrangendo o
uso da imagem em todo territério nacional e no exterior, das seguintes formas: (l) folhetos em
geral (encartes, mala direta, catalogo etc.); (ll) folder de apresentacgao; (lll) midia eletrénica (sites,
midias sociais); (IV) anuncios em revistas e jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VII)
back-light.

e Possibilitar que o Controlador utilize tais dados para manter o banco de dados de participantes
para facilitar o contato em futuros convites para eventos, competicées e comunidades.

Compartilhamento de Dados

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do(a) Titular com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessdrio para as finalidades listadas neste termo, observados os
principios e as garantias estabelecidas pela Lei n2 13.709.

Seguranca dos Dados
O controlador responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de segurancga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao art. 48 da Lei n2 13.709, o controlador comunicard ao(a) titular e a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar
risco ou dano relevante ao Titular.

Término do Tratamento dos Dados

O controlador podera manter e tratar os dados pessoais do(a) Titular durante todo o periodo em que
os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo. Dados pessoais
anonimizados, sem possibilidade de associacdo ao individuo, poderdao ser mantidos por periodo
indefinido.

O(A) Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao controlador, a qualguer momento, que
sejam eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do(a) Titular. O(A) Titular fica ciente de que
podera ser invidvel ao controlador continuar o fornecimento de produtos ou servicos ao(a) Titular, a
partir da eliminacdo dos dados pessoais.

Direitos do(a) Titular
O(A) Titular tem direito a obter do controlador, em relacdo aos dados por ele tratados, a qualquer
momento e mediante requisicado:
I.  Confirmacdo da existéncia de tratamento;
.  Acesso aos dados;
lll.  Correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
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Anonimizagao, bloqueio ou eliminagao de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na Lei n2 13.709;

V. Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo
expressa e observados os segredos comercial e industrial, de acordo com a regulamentacao
do 6rgdo controlador;

VI.  Eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses
previstas no art. 16 da Lei n2 13.709;
VIl.  Informag¢do das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso
compartilhado de dados;
VIIl.  Informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias

da negativa;
IX.  Revogacdo do consentimento, nos termos do § 52 do art. 82 da Lei n2 13.709.

Direito de Revogacao do Consentimento
Este consentimento poderd ser revogado pelo(a) Titular, a qualquer momento, mediante solicitacdo
via e-mail ou correspondéncia ao controlador.
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ANEXO Il

TERMO DE CONSENTIMENTO DE TRATAMENTO
DE DADOS DE MENORES DE 18 ANOS

A Lein. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) dispde, em seu artigo 14, que o tratamento de
dados pessoais de criangas e de adolescentes devera ser realizado em seu melhor interesse, nos
termos do citado artigo e da legislacdo pertinente, mediante Termo de Consentimento Especifico e
em destaque dado por pelo menos um dos pais ou pelo responsavel legal pelo menor, assegurado
aos responsaveis o exercicio dos direitos a que se refere o artigo 18 da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados).

Este documento visa registrar a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o pai, mae, ou
responsavel legal, denominado Titular, concorda com o tratamento de dados pessoais de seu(sua)
filho(a) ou pessoa menor de idade cujo responsabilidade legal estd atrelada a si, para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Ao manifestar sua aceitacdo para com o presente termo, o pai, mae ou responsavel legal consente e
concorda que o SEBRAE — Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas, CNPJ N2
00.330.845/0001-45; com sede no SGAS 605 - Conjunto A, Asa Sul, Brasilia/DF, doravante
denominado controlador, tome decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais de seu(sua)
filho(a) ou pessoa menor de idade cujo responsabilidade esta atrelada a si, ou dados necessarios ao
usufruto de servicos ofertados pelo SEBRAE, bem como realize o tratamento de tais dados,
envolvendo operagdes como as que se referem a coleta, producao, recepcao, classificagao, utilizacao,
acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacao, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacdo, transferéncia, difusao
ou extragao.

Dados Pessoais

O controlador fica autorizado a tomar decisGes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento
dos seguintes dados pessoais e dados pessoais sensiveis do participante menor de idade vinculado
ao(a) Titular:

e Nome completo;

e Data de nascimento e idade;

e Numero e imagem de um Documento Identidade (RG, CNH, Passaporte, outros);

e Ano/Série Escolar

e Nome/Tipo de instituicdo de ensino;

e Cidade/UF;

e Numeros de telefone com DDD, WhatsApp e enderecos de e-mail;

e Comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o(a) Titular e o controlador.
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Além disso, o controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o
processamento dos dados inseridos pelo(a) Titular, com a inten¢do de obter a prestacao dos servicos
ofertados por ela.

Finalidades do Tratamento dos Dados

O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:

e Possibilitar que o controlador utilize tais dados na inscricdo, divulgacdo, premiacdo dos
interessados participantes de Eventos, Prémios ou Concursos;

e Possibilitar que o controlador envie ou forneca ao(a) titular seus produtos e servicos, de forma
remunerada ou gratuita;

e Possibilitar que o controlador estruture, teste, promova e faga propaganda de produtos e servicos,
personalizados ou ndo ao perfil do(a) Titular;

e Possibilitar que o controlador utilize tais dados em pesquisas;

e Possibilitar que o controlador utilize tais dados na elaboracdo de relatérios gerais do Sebrae
Supernova, relatdrios de indicadores de impacto social e emissdo de produtos e servigos;

e Possibilitar que o controlador utilize tais dados para suas peg¢as de Comunicagdo, abrangendo o
uso da imagem em todo territério nacional e no exterior, das seguintes formas: (I) folhetos em
geral (encartes, mala direta, catadlogo etc.); (ll) folder de apresentacao; (lll) midia eletrénica (sites,
midias sociais); (IV) anuncios em revistas e jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VII)
back-light.

e Possibilitar que o controlador utilize tais dados para manter banco de dados de participantes para
facilitar o contato em futuros convites para eventos, competi¢ces e comunidades.

Compartilhamento de Dados

O controlador fica autorizado a compartilhar com outros agentes de tratamento de dados, as
informacbes a ela fornecidas, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo,
observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n2 13.709.

Seguranca dos Dados
O controlador responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacées
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao art. 48 da Lei n2 13.709, o controlador comunicard ao(a) titular e a Autoridade
Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar
risco ou dano relevante ao Titular.

Término do Tratamento dos Dados

O controlador podera manter e tratar os dados compartilhados pelo(a) Titular durante todo o periodo
em que os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo. Dados pessoais
anonimizados, sem possibilidade de associagdo ao individuo, poderdao ser mantidos por periodo
indefinido.
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O(A) Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao controlador, a qualquer momento, que
sejam eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do(a) Titular. O(A) Titular fica ciente de que
podera ser inviavel ao controlador continuarem o fornecimento de produtos ou servigos ao(a) Titular
a partir da eliminagao dos dados pessoais.

Direitos do(a) Titular
O(A) Titular tem direito a obter do controlador, em relagdao aos dados por ele tratados, a qualquer
momento e mediante requisicado:

I.  Confirmacdo da existéncia de tratamento;

II.  Acesso aos dados;

lll.  correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

IV.  Anonimizacao, bloqueio ou elimina¢cdao de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na Lei n2 13.709;

V.  Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicao
expressa e observados os segredos comercial e industrial, de acordo com a regulamentacao
do drgdo controlador;

VI.  Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicao
expressa, de acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional, observados os segredos
comercial e industrial;

VIl.  Eliminagdo dos dados pessoais do menor tratados com o consentimento do titular, exceto nas
hipbteses previstas no art. 16 da Lei n2 13.709;
VIll.  Informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso

compartilhado de dados;

IX. Informacgdo sobre a possibilidade de nao fornecer consentimento e sobre as consequéncias
da negativa;

X.  Revogagdo do consentimento, nos termos do § 52 do art. 82 da Lei n2 13.709.

Direito de Revogacao do Consentimento
Este consentimento podera ser revogado pelo(a) Titular, a qualquer momento, mediante solicitacdo
via e-mail ou correspondéncia ao controlador.
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ANEXO Il

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE VOZ E IMAGEM

Eu portador do CPF
ne: e RG n° , telefone (
) ,autorizo expressamente a utilizacdo, pelo SISTEMA SEBRAE, da

minha imagem e voz, a titulo gratuito, em midias sociais, impressas, internet, TV, VOD, e em qualquer
meio de comunica¢do e/ou ferramentas que venham a existir, para

guaisquer fins, especialmente jornalisticos, institucionais, promocionais, de pesquisa e de divulgacdo
por meios de pecas audiovisuais e publicitarias sem qualquer 6nus e/ou restricdes para o Sistema
SEBRAE (Nacional e Estaduais).

A autorizacdo de uso é por tempo indeterminado e o presente Termo é firmado em carater definitivo,
irretratavel e irrevogdvel, sem que haja nada a ser reclamado, obrigando a mim e meus sucessores a
gualquer titulo, a respeitarem integralmente os termos e condicGes estipuladas no presente
instrumento.

Declaro, ainda, que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de
direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer outro.

de de 2025.

Assinatura (nome completo)

SEBRAE Nacional — Endereco: Conjunto A, SGAS 605, DF, 70200-904.
CNPJ:00.330.845/0001-45. Tel. (61) 3348-7874.
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ANEXO IV

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO
DE VOZ E IMAGEM DE MENORES DE 18 ANOS

Eu portador do CPF
ne: e RG n° , telefone (
) , autorizo expressamente a utilizacdo das seguintes informacdes
do(a) menor pelo SISTEMA

SEBRAE, uso da imagem e voz, a titulo gratuito, em midias sociais, impressas, internet, TV, VOD, e em
qualquer meio de comunicag¢do/ferramentas que venham a existir, para quaisquer

fins, especialmente jornalisticos, institucionais, promocionais, de pesquisa e de divulgacdo por meios
de pecas audiovisuais e publicitarias sem qualquer 6nus e/ou restricdes para o Sistema SEBRAE
(Nacional e Estaduais).

A autorizacdo de uso é por tempo indeterminado e o presente Termo é firmado em carater definitivo,
irretratavel e irrevogdvel, sem que haja nada a ser reclamado, obrigando a mim e meus sucessores a
qualquer titulo, a respeitarem integralmente os termos e condi¢cdes estipuladas no presente
instrumento.

Declaro, ainda, que autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de
direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer outro.

de de 2025.

Assinatura

SEBRAE Nacional — Enderecgo: Conjunto A, SGAS 605, DF, 70200-904.
CNPJ: 00.330.845/0001-45. Tel. (61) 3348-7874.
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ANEXO V - FAQ

TIRE SUAS DUVIDAS SOBRE O SEBRAE SUPERNOVA

A. Sobre o Sebrae Supernova

1. O que é o Sebrae Supernova?

O Sebrae Supernova é uma iniciativa do Sebrae com o MEC com objetivo de aumentar a quantidade
de negdcios inovadores ideados no pais e fomentar uma cultura de inovacdo e empreendedorismo
entre estudantes da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (RFEPT) e da Educacao
Superior no Brasil.

2. Quem organiza o Sebrae Supernova?
A Iniciativa é organizada pelo Sebrae Nacional. Esta edicdo conta com parceria do Ministério da
Educacdo (MEC).

3. O Sebrae Supernova é gratuito?
Sim, a participacdo é totalmente gratuita. E as inscricdes podem ser realizadas no endereco:

https://startups.sebrae.com.br/skin/spa/lp/supernova-mec

4. O Sebrae Supernova é uma competicao?

Sim. O Sebrae Supernova é um desafio com Trilha Formativa de facilitacbes, mentorias,
desenvolvimento de solugdes inovadoras com entrega de produtos, e avaliagdao das soluges por
banca de especialistas. Ao final, ha o reconhecimento de projetos inovadores e premiacdo das
melhores equipes avaliadas por regido.

5. Qual o formato do Sebrae Supernova?

O formato ¢ hibrido: com atividades online sincrona e assincrona através da AVA (Ambiente Virtual
de Aprendizagem). A plataforma conta com Trilha Formativa, facilitagdes dos temas estudados,
mentorias sincronas para tira-duvidas, suporte assincrono “Fale com o(a) Mentor(a)”, momentos de
atividades presenciais das equipes e eventuais iniciativas presenciais desenvolvidas pelos Ambientes
de Inovacdo e Instituicdes de Ensino, além do evento de premiacgao.

6. Quantas etapas tem o Sebrae Supernova?
Uma etapa ldeacdo com atividades de formacdo, desenvolvimento do projeto, entrega de produtos,
avaliacdo dos projetos, divulgacdo dos(as) premiados(as) e premia¢do, conforme cronograma:

Etapa \ Duragao
Inscrigdes 11/08 a 20/11
Trilha Formativa 17/11 a 05/12
Entrega dos Produtos 05a12/12
SEBRAE _
— Pagina | 35

.



https://startups.sebrae.com.br/skin/spa/lp/supernova-mec

SEBRAE o

supernova

Interno

Resultado 28/01/2026
Premiac¢ao Nacional 19 Semestre de 2026

7. Existe alguma premiagdo para os(as) participantes?

Sim. A premiag¢do para o primeiro lugar de cada regido do Brasil € uma Missao Técnica Nacional com
até 05 dias para um Polo de Inovacado e Tecnologia do Brasil com as despesas pagas; além de troféu,
certificado de Reconhecimento e comunicagao nos canais oficiais do Sebrae e MEC. Os segundo e
terceiro lugares recebem troféu, Certificado de Reconhecimento e divulgacdo nos canais oficiais.
Também sdo premiados a Instituicdo de Ensino e o Ambiente de Inovagdo com maior nimero de
equipes concluintes na Iniciativa. Todos(as) os(as) participantes que concluirem ao menos 50% da
Trilha Formativa receberdo um certificado de conclusdo assinado pelo Sebrae Nacional e MEC.

8. Como é feita a avaliagao dos projetos?
Através de critérios técnicos como Inovacdo, Validacdo, Consisténcia do Modelo de Negdcio,
Escalabilidade e Pitch realizados por uma Banca Avaliadora de especialistas.

9. E possivel participar sem estar numa equipe?
N3o. A inscricdo e participacdo &, obrigatoriamente, em equipe.

B. Sobre a Equipe

10. Quais informagdes cadastrais da equipe sao necessarias para efetuar a inscrigao:

Dados solicitados: nome da equipe, identificar se ja possui projeto desenvolvido ou se sera
desenvolvido na Iniciativa, identificar se possui orientador(a), se sim identificar o(a) orientador(a),
sinalizar se a instituicdo possui Ambiente de Inovacdo e se este apoiarad a equipe no desafio.

11. Quais informagodes cadastrais de cada estudante sao necessdrias para a inscrigao:

Dados solicitados: nome completo, CPF, e-mail valido, nimero de celular WhatsApp (com DDD), data
de nascimento, género, raca, se possui alguma deficiéncia, nome da instituicdo de ensino onde esta
matriculado(a), curso, periodo ou ano, cidade, estado, e como conheceu o Sebrae Supernova.

12. Quais os dados necessarios do(a) orientador(a) para a inscri¢ao:

Dados solicitados: nome completo, CPF, e-mail vdlido, numero de celular WhatsApp (com DDD),
data de nascimento, género, racga, se possui alguma deficiéncia, nome da instituicdo de ensino onde
esta vinculado(a), tipo de contratacdo junto a instituicdo de ensino, cargo, fun¢do, carga horaria
total contratada, sinalizar se participa do Ambiente de Inovagao da instituicdao, e como conheceu o
Sebrae Supernova.

13. Quais os dados necessarios do(a) responsavel do(a) participante menor de idade, para
realizagdo da inscrigao?

Dados solicitados: nome completo, CPF e nimero de celular WhatsApp (com DDD).

14. Como serado formadas as equipes?
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A participacdo no Sebrae Supernova acontecerd em equipes compostas por no minimo dois (2) e no
maximo cinco (5) estudantes, com a possibilidade de incluir um orientador(a), contabilizando (6)
participantes. A inscricdo sera realizada de forma conjunta através da AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem).

15. A escolha da equipe é livre?
Sim, a formacao é livre entre participantes inscritos(as).

16. A equipe deve ser de estudantes da mesma Instituicao de Ensino?
Sim. Os(As) estudantes devem ser da mesma Instituicdo de Ensino, podendo, entretanto, ser de
cursos, periodos e anos diferentes.

17. Estudantes podem participar de mais de uma (1) equipe?
N3o. N3do serd permitida a participacao do(a) mesmo(a) estudante em mais de uma equipe por edi¢do
do Sebrae Supernova.

18. O que acontece se o(a) estudante se inscrever em mais de uma equipe?

Estudantes que se inscreverem mais de uma vez, serd considerada valida apenas a ultima inscricdo
realizada dentro do periodo vigente de inscricdes conforme edital. As inscricbes realizadas
anteriormente desconsiderardo sua participacdo como membro(a), de forma que poderdo ser
inabilitadas caso violem as regras de nimero de participantes deste Regulamento.

19. O que acontece se a equipe ficar incompleta?

O minimo de participantes por equipe é 2 (dois) estudantes, desconsiderando o(a) orientador(a).
Equipes que ndo respeitem estas caracteristicas do Sebrae Supernova serdo inabilitadas e
desclassificadas.

20. Estudantes de cursos diferentes podem formar equipe?
Sim, a interdisciplinaridade é incentivada.

21. O(A) orientador(a) deve ser um professor(a)?

Ndo necessariamente. Orientadores(as) devem ser profissional (is) da educac¢do vinculados(as) a
instituicdo de ensino, de forma temporaria ou efetiva, as Instituicdes da RFEPT ou Superior dos
estudantes participantes.

22. Servidor(a) REDA pode participar?
Sim. Desde que seu contrato esteja em vigéncia durante todo o programa.

23. Se o contrato do(a) servidor(a) RFEPT acabar durante o desafio, ou antes da premiagdo, o que
acontece?

Os(as) orientadores(as) que tiverem contrato temporario encerrado junto a Instituicdo de Ensino da
Educacdo Profissional ou o Ensino Superior vinculados(as) no decorrer do Sebrae Supernova, se
integrantes de equipes vencedoras, deverdo participar da etapa de premiacdo vinculados(as) a
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Instituicdo de Ensino do momento da inscricdo, desde que em concordancia com a referida
Instituicao.

24. O(A) Orientador precisa ser da mesma Instituicao de Ensino?
Sim. O(A) orientador(a) deve ser da mesma Instituicdo de Ensino dos(as) estudantes.

25. O(A) orientador(a) pode acompanhar mais de uma equipe?

Sim, é permitido orientadores(as) acompanharem mais de uma equipe, desde que respeitando as
normas deste Regulamento e atentando ao tempo disponivel e de qualidade dedicada a Iniciativa,
conforme as normas internas da sua Instituicdo de Ensino.

26. E obrigatorio ter orientador(a)?

N3o. E opcional a participacdo do(a) orientador(a) na equipe. Entretanto, sera acrescido um (1) ponto
na nota final da avaliacdo das equipes que contarem com o apoio do(a) orientador(a) como
participante do grupo. A participacdao do(a) orientador(a) na equipe também podera ser utilizada
como critério de desempate entre equipes na avaliagdo final.

27. A equipe pode ter mais de um(a) (1) orientador(a)?
Ndo. Cada equipe inscrita podera ter até um(a) (1) orientador(a), respeitando a formacao do time de
acordo com o numero de estudantes e participantes.

28. O(A) orientador(a) participa das entregas?
N3o, ele(a) atua como mediador(a) e facilitador(a), ndo executa atividades.
Sdo responsabilidades do(a) orientador(a):
I.  Orientar o cumprimento das atividades formativas pela equipe dentro dos prazos
estipulados no Regulamento;
II.  Orientar os(as) estudantes em suas duvidas, dificuldades e desafios ao longo da Iniciativa
lll.  Incentivar a(s) equipe(s) no desenvolvimento de solugdes inovadoras e de impacto real e
positivo para as suas comunidade e sociedade em geral;
IV.  Conectar a(s) equipe(s) aos Ambientes de Inovacdo e a Instituicdo de Ensino de forma a
potencializar a iniciativa do Sebrae Supernova;
V.  Participar das facilitacdes e mentorias conforme cronograma previsto;

VI.  Garantir a originalidade e a autoria dos projetos desenvolvidos;
VIl.  Respeitar as regras deste Regulamento e os principios éticos do Sebrae Supernova;
VIIl.  Respeitar os Codigos de Etica do Sebrae e do Ministério da Educac3o.

29. A equipe pode trocar de orientador(a) no meio da Iniciativa?

Apenas em casos excepcionais, mediante autorizacdo da organizacdo. Em caso de penalidade e/ou
exclusdo/desclassificacdo do(a) orientador(a), ainda durante a etapa da Trilha Formativa, a equipe
poderd indicar novo(a) orientador(a) para acompanhamento do time, desde que a Instituicdo de
Ensino esteja ciente e em concordancia.
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30. E possivel incluir novos(as) membros(as) depois de formar a equipe?

Ndo. Apods selecionada, ndo serd permitido a mudanga ou substituicdo de participantes na equipe
formada e inscrita, exceto em casos excepcionais. Apds a formacdo inicial, a equipe deve permanecer
a mesma. Em caso de perda de participante, deve respeitar o minimo de integrantes na equipe de
forma a atender este Regulamento, sem desrespeitar o critério do minimo de participantes.

31. O que acontece se alguém da equipe desistir?
A equipe podera seguir no Desafio Sebrae Supernova desde que mantenha o minimo de dois (2)
estudantes, além do(a) orientador(a).

32. Um(a) participante foi penalizado(a) e desclassificado(a). Agora o time tem apenas um (1)
estudante. O que acontece?

Em caso da penalidade impactar a formagao do time em relagdo ao nimero minimo de estudantes e
demais caracteristicas da formac¢do da equipe, aqui presentes no Regulamento, toda equipe serd
penalizada e desclassificada, exceto por ordem de for¢a maior devidamente avaliado e aprovado pela
Comissdo Organizadora.

C. Inscrigoes

33. Quem pode se inscrever no Sebrae Supernova?
Estudantes da Rede Federal Tecnolégica e Profissional ou da Educagao Superior, publica ou privada,
regularmente matriculados(as).

34. Como é realizada a inscri¢do?
As inscricOes sdo realizadas em conjunto, por equipe, de forma online exclusivamente através da AVA
(Ambiente Virtual de Aprendizagem) indicada pelo Sebrae Nacional.

35. Quais as informag0Oes necessarias para a inscri¢do?
I.  Informacgdes necessdrias da equipe para a inscricdo:

Dados solicitados: nome da equipe, identificar se ja possui projeto desenvolvido ou se sera
desenvolvido na Iniciativa, identificar se possui orientador(a), se sim identificar o(a) orientador(a),
sinalizar se a instituicdo possui Ambiente de Inovacdo e se este apoiara a equipe no desafio.

II. Informacdes necessdrias de cada estudante para a inscricdo:

Dados solicitados: nome completo, CPF, e-mail valido, nimero de celular WhatsApp (com DDD), data
de nascimento, género, raca, se possui alguma deficiéncia, nome da instituicdo de ensino onde esta
matriculado(a), curso, periodo ou ano, cidade, estado, e como conheceu o Sebrae Supernova.

lll.  InformagGes necessarias do(a) orientador(a) para a inscrigdo:

Dados solicitados: nome completo, CPF, e-mail valido, nimero de celular WhatsApp (com DDD), data
de nascimento, género, raca, se possui alguma deficiéncia, nome da instituicdo de ensino onde esta
vinculado(a), tipo de contratacdo junto a instituicdo de ensino, cargo, funcdo, carga horaria total
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contratada, sinalizar se participa do Ambiente de Inovacao da instituicao, e como conheceu o Sebrae
Supernova.

IV.  Informag0es necessdrias do responsavel do participante menor de idade, quando for o caso:

Dados solicitados: nome completo, CPF e numero de celular WhatsApp (com DDD).

36. Qual o periodo de inscrigao?

O periodo de inscri¢do, assim como as demais etapas deste desafio seguem o cronograma oficial da
edicdo, conforme Capitulo X — Cronograma e Anexo | — Cronograma Edicdo 01 Ciclo 2025 Sebrae
Supernova deste Regulamento.

37. E necessario pagar alguma taxa de inscri¢io?
N3o, a inscri¢cdo é gratuita.

38. Orientadores(as) precisam se inscrever?
Sim, o(a) orientador(a) devera ser inscrito(a) juntamento com os(as) demais participantes do time no
momento da inscrigdo da equipe, em conjunto.

39. O que acontece se errar o cadastro?

Antes do envio, o sistema salva como rascunho sua inscrigao e esta podera ser editada. Apds o envio
ndo é possivel editar as informacgdes. Deve ser realizada uma nova inscricdo com dados corretos.
Inscricdes com dados incorretos podem ser invalidadas.

40. Inscri¢ao duplicada, e agora?
Para inscri¢cdes duplicadas sera considerada a ultima inscricdo, desabilitando todas as anteriores.
Lembramos ainda que a inscricao devera atender todos os critérios deste Regulamento.

41. Existe limite de idade para participar?
N3o ha limite de idade para participar do Desafio, desde que o(a) participante esteja regularmente
matriculado(a) na Rede Federal de Educacédo Profissional e Tecnoldgica e/ou Ensino Superior.

42. Estudante EJA pode se inscrever?

O Sebrae Supernova é voltado para estudantes do Ensino Profissional e Tecnolégico, e Ensino
Superior. Estudantes matriculados(as) na Educagao de Jovens e Adultos (EJA), independentemente da
idade ndo podem participar.

43. Apos a inscrigdo, a equipe ja esta participando do Desafio Sebrae Supernova?

N3o. A inscricdo ndo garante participacdao no Desafio. Apds as inscricdes acontecera a habilitacdo das
equipes, etapa eliminatdria que confirma se a inscrigdo do time foi validada e a equipe selecionada
para participar do Desafio.

44. O(A) responsavel legal deve fazer a inscricao do(a) estudante menor de idade?
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N3do. A inscricdo é realizada em conjunto pela equipe. Entretanto, para participantes menores de
idade é obrigatéria o consentimento do(a) responsavel legal aos termos e condi¢des deste
Regulamento e demais documentos do Sebrae Supernova.

D. Habilitagdo e Selegao das equipes participantes

45. Quais os critérios para habilitacao e seleciao da equipe na etapa de inscrigdao?

Serdo habilitadas as equipes realizarem a inscricdo na plataforma virtual dentro do periodo
estabelecido neste Regulamento, com aceite de todos os termos inerentes a este edital e tiverem
realizado com preenchimento correto de todos os dados com veracidade das informacdes
respeitando as condicdes e normas deste Regulamento e demais documentos do Sebrae Supernova.

46. O que pode causar inabilitagdo / ndo selecdo da equipe na etapa de inscri¢do?

Atos e/ou informacdes inveridicas, incompletas ou fraudulentas; descumprimento as condigdes e
normas deste Regulamento e demais documentos do Sebrae Supernova; praticas de desrespeito,
discriminacdo, assédio ou qualquer comportamento incompativel com os principios éticos do Sebrae
Supernova e com os Codigos de Etica do Sebrae e do MEC; entre outras a¢des podem acarretar
inabilitacdo, ndo selecdo e/ou desclassificacdo de participante, orientador(a) e/ou equipe em
qualquer etapa do Sebrae Supernova.

47. E obrigatdria a concordancia com todos os termos?
Sim, é indispensavel para participacdo no Desafio Sebrae Supernova o consentimento de todos os
termos e condi¢Oes deste Regulamento e demais documentos do Sebrae Supernova por todos(as)
os(as) participantes da equipe, incluindo orientador(a).

E. Trilha Formativa

48. O que é a Etapa Ideagao?
E a etapa da Trilha Formativa com formato hibrido, onde os estudantes desenvolvem competéncias
empreendedoras, criam ideias inovadoras e realizam a entrega de projetos estruturados.

49. Quanto tempo dura a Trilha Formativa?

O cronograma desta edicdo sera de 17/11 a 05/12, entre o inicio da Trilha Formativa e entrega final
dos produtos. A premiagao esta prevista para o primeiro semestre de 2026. O cronograma completo
pode ser acessado no item X — Cronograma deste Regulamento.

50. Havera aulas ao vivo?
Sim. Durante a Trilha Formativa sdo previstas Facilitacdes online e ao vivo para aprofundamento dos
temas e Mentorias Coletivas para tira-ddvidas das equipes durante a execugao dos projetos.

51. A equipe precisa participar de todas as atividades?
Sim. Para concorrer a equipe precisa ter ao menos um(a) estudante, membro(a) do time, com 50%
de presenca na Trilha Formativa até o final da etapa de capacitagao.
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52. Todos(as) os(as) integrantes do time devem participar de todas as atividades?

E indicado que participe. Para receber o Certificado de Conclusdo da Trilha Formativa do Sebrae
Supernova, emitido pelo Sebrae Nacional e MEC todos(as) os(as) estudantes precisam completar
individualmente ao menos 50% da Trilha Formativa.

53. Posso acessar os contetudos da trilha a qualquer hora?
Sim, os mdédulos online sdo assincronos e disponibilizados durante todo o periodo de capacitagao da
Trilha Formativa, conforme cronograma do Sebrae Supernova.

54. Quem ministra os contetidos?
Especialistas convidados(as) e equipe técnica do Sebrae Nacional.

55. Ha materiais de apoio disponiveis?

Sim, além dos conteudos disponibilizados das videoaulas e da estrutura de facilitacdes, mentorias
coletivas e suporte do Fale com o(a) Mentor(a), sdo ainda disponibilizados materiais extras de apoio,
templates e ferramentas praticas.

56. As atividades da trilha tém prazos para conclusio?
Sim, o cronograma define prazos especificos para conclusao.

57. O que acontece se o(a) participante, ou o time, ndo concluir uma etapa?
A equipe pode ser desclassificada.

58. A Institui¢cdao de Ensino pode promover atividades extras para equipes inscritas?

Sim, isso é estimulado pela Desafio. Sdo atividades opcionais e complementares que podem ser
realizadas pela Instituicdo de Ensino e/ou Ambiente de Inova¢do com formato e carga horaria livres,
atuando de forma complementar e ndo sobreposta ao cronograma do Sebrae Supernova.

59. Qual a fungao do Ambiente de Inovagao?
Estimular seus(suas) estudantes e equipes a desenvolverem soluges inovadoras, orientando no
Desafio e auxiliando em suas duvidas.

60. Quais os temas da Trilha Formativa?

A Trilha Formativa de Ideacdo é composta por 05 médulos abordando temas como Universo de
startups; Problema, Validacdo de negdcios e Cliente ideal; Prototipacdo; Marketing e Proposta de
Valor; Vendas e Validacao de Mercado; Pitch e Ecossistema de Inovacgao.

61. O que sao as Facilitagdes Coletivas?

Uma aula coletiva, sincrona e online com objetivo de esclarecer duvidas e/ou ampliar abordagem
apresentada no conteldo gravado. Esta atividade acontecera a cada semana, com bloco e tema de
acordo com cronograma previsto.
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62. O que sao as Mentorias Coletivas?

As Mentorias Coletivas sdo um espaco online e sincrono que funciona como uma oportunidade de
tirar davidas e ter orientagGes sobre o tema e seu projeto/negdcio. Esta atividade acontecerd de
acordo com cronograma previsto.

63. O que é o Fale com o(a) Mentor(a)?

O Fale com o(a) Mentor(a) é uma oportunidade de tirar duvidas e ter orientacdes sobre o tema e seu
projeto/negdcio, um suporte assincrono para as equipes ao longo de toda a etapa de Ideagdo.

F. Entregas

64. Quais sao os entregaveis obrigatérios?

Sdo 02 entregas previstas o Pitch e o Business Model Canvas (BMC).

| - Business Model Canvas (BMC): modelo de negdcios completo, estruturando os principais
elementos da solucdo proposta, conforme modelo apresentado em aulas;

Il - Pitch: video de até trés (3) minutos, apresentando um resumo da proposta com os principais
pontos do projeto como a identificacdo da equipe e do Ambiente de Inovacdo no qual estdo inseridos,
problema identificado, a solu¢do desenvolvida, a proposta de valor e o potencial de impacto da
solugao.

65. Como acontece o envio dos entregaveis?
O envio dos produtos finais acontecera através da AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem), dentro
do prazo estipulado no cronograma.

66. Qual a duragao maxima do video Pitch?
Até 3 minutos, apresentando um resumo da proposta com os principais pontos do projeto

67. Existe modelo para o Business Model Canvas?
Sim, um template sera disponibilizado para apresentacdo do produto final.

68. Posso entrega meu projeto incompleto?
N3o, as entregas incompletas gerardo desclassificacdo da equipe.

69. Posso modificar meu projeto depois de entregar?
N3o. Apds o envio final, ndo serdo aceitas altera¢des nos produtos finais entregues.

70. A entrega deve ser feita por todos os membros da equipe?
A entrega devera ser realizada por equipe através da AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem).

71. Ha algum padrao de formatagdo para o Pitch?
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Sim. Sera apresentado na capacitacdo da Trilha Formativa e na Facilitacdo uma sugestao de modelo
do Pitch que podera ser seguido pelas equipes. A apresentagao do Pitch podera seguir modelo préprio
do time, desde que contemple itens basicos como a identificacdo da equipe e do Ambiente de
Inovacao no qual estdo inseridos, problema identificado, a solucdo desenvolvida, a proposta de valor
e o potencial de impacto da solucdo.

72. E permitido o uso de musica ou imagens de terceiros(as) no video Pitch?
Somente se houver autorizagao de uso.

73. E necessario identificar a equipe no video Pitch?
Sim, de forma clara e objetiva, além de identificar também o Ambiente de Inovac¢do vinculado (se
houver).

G. Desclassificagao

74. Se um(a) participante deixar de frequentar a escola. O que acontece com a equipe?

Em caso de abandono de um(a) (1) participante de uma equipe, a equipe se mantém na competicao,
desde que o time continue atendendo os critérios da formacdo de equipe caracterizados aqui neste
Regulamento em relacdo a nimero minimo de estudantes, sem prejuizo.

75. O que pode geral penalizagdo e desclassificagdao do time?

Equipes que prestarem informacdes falsas; entregarem projetos plagiados; nao realizarem todas as
entregas previstas; praticarem qualquer ato em discordancia com os principios éticos do Sebrae
Supernova e com os Cédigos de Etica do Sebrae e do MEC; ndo cumprirem etapas obrigatérias do
Sebrae Supernova; ndo tiverem 50% de presenca na Trilha Formativa por pelo menos um(a) (1)
estudante da equipe participante; tiverem evasdo escolar/universitaria; apresentar conduta antiética,
discriminatdria ou desrespeitosa; ou ainda desrespeitar qualquer termo ou condi¢do deste
Regulamento. Todas as condicbes podem ser acessadas no Capitulo VI - Desabilitacdo,
Desclassificacdo, Artigo 212 deste Regulamento.

76. O que acontece se um(a) participante for penalizado(a)?

Em caso de desclassificacdo / exclusdo de um(a) (1) participante de uma equipe, a equipe se mantém
na competicdo, desde que o time continue atendendo os critérios da formag¢dao de equipe
caracterizados aqui neste Regulamento em relacdo a nimero minimo de estudantes, sem prejuizo.

77. O que acontece se um(a) orientador(a) for penalizado(a)?

Em caso de penalidade e/ou exclusdo/desclassificacdo do(a) orientador(a), ainda durante a etapa da
Trilha Formativa, a equipe podera indicar novo(a) orientador(a) para acompanhamento do time,
desde que a Instituicdo de Ensino esteja ciente e em concordancia. Nao serd permitida substituicao
de orientador(a) durante a etapa de entrega dos materiais / produtos finais e durante etapa de
avaliacdo, indicacdo das equipes premiadas e premia¢do, exceto por ordem de for¢ca maior
devidamente avaliado e aprovado pela Comissdo Organizadora.
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H. Avaliacdo e Critérios

78. Quem avalia os projetos?
A avaliacdo sera realizada por Banca Avaliadora composta por especialistas técnicos e de mercado

indicados pela Comissdo Organizadora do Sebrae Nacional e do MEC, sem vinculo com as Instituicoes

de Ensino e equipes concorrentes.

79. Quais sao os critérios de avaliagdo?
Inovacdo e Relevancia; Validagdo e Aderéncia ao Mercado; Consisténcia do Modelo de Negécio;
Analise estimada de Escalabilidade; e Qualidade do Pitch.

80. Como é a escala de pontuagdo?
De 1 a 10 pontos para cada critério avaliado.

81. Existe peso diferente entre os critérios?
N3o. Todos os critérios tém o mesmo peso na soma final.

82. Como sera feito o ranqueamento das equipes?

O ranqueamento considerara a média simples da soma das notas atribuidas por cada avaliador(a) em
cada critério de avaliacdo e aplicacdo dos critérios de desempate, quando necessario, conforme
previsto neste Regulamento.

83. Existe critério de desempate?
Sim, conforme descrito no Regulamento na ocorréncia de empate entre equipes apds o cdlculo da
nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I.  Maior nota no critério de Inovagao e Relevancia;
II.  Maior nota no critério de Validagdo e Aderéncia ao Mercado;
[ll.  Maior nota no critério de Consisténcia e Viabilidade do Modelo de Negdcio;
IV.  Maior nota no critério de Anélise estimada de Escalabilidade;
V.  Maior nota no critério de Qualidade do Pitch;
VI.  As equipes que tiverem orientador(a) em sua formagao;
VIIl.  As equipes que tiverem apoio do Ambiente de Inovagdo da Instituicao de Ensino.

84. Quem define a nota final das equipes?
A Banca Avaliadora.

85. Ha recurso da avalia¢do da Banca?
N3o. As decisdes da Banca sdo soberanas e irrecorriveis. Os resultados das avaliacdes serdo analisados
continuadamente por uma comissao técnica do Sebrae Nacional e MEC.

86. As equipes receberdo feedback sobre o projeto?
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Sim, cada equipe que entregar os produtos finais (BMC e Pitch) recebera posteriormente uma
avaliacdo dos materiais apresentados com feedback e pontos de melhoria.

I. PremiagGes e Reconhecimento

87. Quais sao os prémios oferecidos?
Certificados, reconhecimento publico, premiag¢des simbdlicas (como troféus) e oportunidades de
conexdo com o ecossistema de inovacao através da Missao Técnica Nacional.

88. Existe premia¢do em dinheiro?
N3o. As premiagdes sdo de natureza simbdlica e educativa.

89. Ha certificado de participacao?

Sim, todos(as) os(as) estudantes que completarem individualmente ao menos 50% da trilha
receberdo Certificado de Conclusdo da Trilha Formativa, emitido pelo Sebrae Nacional e MEC. E
todos(as) os(as) estudantes que completarem a Iniciativa, com apresentagao e entrega do BMC e
Pitch pela sua equipe receberdo ainda Certificado de Participacdo da Equipe na Sebrae Supernova.

90. O(A) orientador(a) também recebe certificado?

Sim. Os (As) orientadores(as) poderao ser premiados(as) conforme premiacado das equipes dos(as)
estudantes, respeitando as premiagbes de primeiro, segundo e terceiros lugares. E todos(as) os(as)
orientadores(as) que completarem individualmente ao menos 50% da trilha receberao Certificado de
Conclusdo da Trilha Formativa do Sebrae Supernova, emitido pelo Sebrae Nacional e MEC.

91. O Ambiente de Inovagao participante sera reconhecido?

O Ambiente de Inovacdo com mais equipes concluintes da Sebrae Supernova, com produtos
finalizados e entregues conforme cronograma de execucdo, sera premiada com 01 (uma) indicacdao
de servidor(a) da instituicdo para participar da missao nacional com até 05 (cinco) dias de duragdo a
ser realizado no primeiro semestre de 2026, com todas as despesas pagas. O Ambiente de Inovacao
também recebera troféu, Certificado de Reconhecimento emitido pelo Sebrae Nacional e MEC; além
de divulgacdo pelo Sebrae e MEC nos diversos canais de comunicacdo das instituicdes. Os demais
Ambientes de Inovacdo participantes do Sebrae Supernova receberdao Certificado Institucional de
Destaque em Educacao Empreendedora com reconhecimento emitido pelo Sebrae Nacional e MEC.

92. A Instituicao de Ensino sera reconhecida?

N3o, obrigatoriamente. As InstituicGes de Ensino que tiverem equipes premiadas receberdao
Certificado Institucional de Destague em Educacdo Empreendedora com reconhecimento emitido
pelo Sebrae Nacional e MEC, além de divulgacdo nos diversos canais de comunicacdo das instituicdes
organizadoras.

93. E obrigatério comparecer a ceriménia de premiagio?
N3o, mas é recomendavel. O ndo comparecimento ndo impede o recebimento do certificado. O ndo
comparecimento ou ndo participacdo na cerimOnia de premiacdo, presencial ou virtual, ndo
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desobriga o Sebrae Nacional e MEC de enviarem os certificados e reconhecimentos devidos aos
premiados, conforme a classificagao oficial.

94. Onde ocorrera a cerimonia de premiagao?

O Sebrae Nacional juntamente com o MEC organizard uma cerimdnia de premiagdo para os trés
primeiros colocados de cada regido, para o Ambiente de Inovacdo premiado e reconhecimento dos
Ambientes de Inovacdo e das Instituicbes de Ensino participantes. Mais orientacdes referentes a
cerimoOnia e a entrega dos prémios serdo comunicadas em momento oportuno, a critério da Comissao
Organizadora.

95. Se a equipe premiada, podera participar de outras Iniciativas do Sebrae?

Sim. Além de permitir a participacdo em outras iniciativas do Sebrae, outras premia¢cdes como
oportunidades de participacdo em outras iniciativas de fomento ao empreendedorismo, mentorias
exclusivas, eventos de inovagdo promovidos ou apoiados pelo Sebrae Nacional e/ou MEC podem ser
agregados a premiacdo conforme disponibilidade a época. A Comissdo Organizadora é livre e
autonoma para ajustar, mudar, criar, substituir ou estabelecer novos critérios de premiacao com fins
de viabilidade e melhoria do Sebrae Supernova.

96. Quantas equipes sao premiadas?

Serdo premiadas as trés melhores equipes (primeiro, segundo e terceiros lugares) de cada regidao do
Brasil, totalizando 15 equipes; além do Ambiente de Inovacdo e Instituicdo de Ensino com mais
equipes concluintes no Desafio.

97. Os certificados terdao validade para atividades académicas?
Sim, dependendo das normas da sua Instituicdo.

J. Missao Técnica Nacional

98. O que é a Missao Técnica Nacional?

A Missdo Técnica consiste em uma visita presencial personalizada, promovida pelo Sebrae Nacional,
para os grupos premiados a um Polo de Tecnologia e Inovagdo de destaque do Brasil, em visita de até
cinco (05) dias com todas as despesas pagas para os(as) integrantes.

99. Todos os premiados participam da Missao?
N3o. Apenas as equipes primeiras colocadas de cada regido.

100. Onde acontecera a Missao Técnica?
O periodo da Missdo, local e outras informagdes serdo comunicadas apds a divulgacdao dos
premiados, ainda no primeiro semestre de 2026, conforme cronograma deste Regulamento.

101. A participa¢do na Missao é obrigatoria?
N3o. E uma ac3o complementar e opcional.
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102. Preciso pagar para participar da Missao Técnica?

N3o. Para os premiados do Sebrae Supernova, as despesas essenciais serdo cobertas pelo Sebrae,
conforme este Regulamento. Mais informacdes podem ser verificadas no Capitulo Xl — Sobre a Missdo
Técnica.

103. Sera necessaria autorizacao dos(as) responsaveis para participar da Missao, caso menor de
idade?
Sim, sera exigida documentac¢do assinada a época.

104. E se o(a) estudante menor de idade nao puder viajar?
Sua vaga sera cancelada, conforme regras especificas vinculadas a Missao.

K. Aspectos Legais e Eticos

105. Quem é responsavel pelos direitos autorais dos projetos?
Os(As) proprios(as) autores(as), ou seja, as equipes participantes.

106. O Sebrae e/ou o MEC podem divulgar meu projeto?
Sim, para fins educativos e institucionais nos diversos canais de comunicagao das instituicGes e de
seus(suas) parceiros(as), sempre com a menc¢ao dos(as) autores.

107. Onde posso esclarecer duvidas sobre o Sebrae Supernova?
Pela AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem), via Fale com o(a) Mentor(a), ou pelos canais oficiais
de comunicacdo do Sebrae Supernova.
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